
 
การการขบัเคลือ่นนโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏบิตัหินา้ทีแ่ละหลกัเกณฑก์ารรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชนอ์ืน่ใดโดยธรรมจรรยาของเจา้
พนกังานของรฐั 

       ประจําปี พ.ศ.๒๕๖๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เทศบาลตาํบลนามะเขอื 

อาํเภอสหสัขนัธ ์

 



การประชุมขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชนอ์ืน่ใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนกังานของรัฐ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

 
 

   เมื่อวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เทศบาลต าบลนามะเขือ อ าเภอสหัสขันธ์ จังหวัดกาฬสินธุ์  ได้มีการประชุม
ประจ าเดือนร่วมกันระหว่าง คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้าง ของเทศบาลต าบลนามะเขือ โดยมี นายพิมพ์  นันประดิษฐ์ 
ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลนามะเขือ  ได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  และ  หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ   ใน
การประชุมข้าราชการพนักงาน เมื่อวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เวลา ๐๙.๓๐ น.             ณ หอประชุมเทศบาลต าบลนา
มะเขือ ได้มีการประชาสัมพันธ์ให้พนักงานเทศบาลต าบลนามะเขือทุกคน  มีคุณธรรม ชื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับ
ของขวัญ และของก านัล ในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความ
ซื่อสัตย์ สุจริตให้เกิดขึ้น อย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ    “ชื่อสัตย์สุจริต มี
จิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่” 
 

 


