
 

สําเนาบันทึกรายการประชุมพนักงาน / พนักงานจ้าง เทศบาลตําบลนามะเขือ 

ประจําเดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖ คร้ังที่ ๒/๒๕๖๖ 

วันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตําบลนามะเขือ 

................................................. 

ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ทราบ 

นายยุคชัย  ไชยคํามี - เรียนท่านนายกเทศมนตรี ทา่นที่ปรึกษา ท่านหัวหน้าสว่นและสวัสดีคุณครูศูนยท์ุกท่านครับ 

    ปลัดเทศบาล  วันนี้เปน็การประชุมคร้ังที่ ๒ ประจําเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ เม่ือที่ประชุมพร้อมแล้ว ในโอกาสนี ้

กระผมขอเรียนเชิญท่านนายกเทศมนตรีกล่าวเปิดการประชุมในคร้ังนี้ครับ 

นายประมวล  ศรีดาแก้ว - เรียนท่านปลัดเทศบาล ท่านทีป่รึกษา ท่านหัวหน้าส่วนและสวสัดีท่านหัวหน้าฝา่ยทุกทา่นครับ 

ประธาน   วันนี้เปน็การประชุมคร้ังที่ ๒ ประจําเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ครับ 

   - ในเร่ืองของประธานแจ้งให้ทราบในวนันี้ขอเชิญทา่นทีป่รึกษานายกเทศมนตรีแจ้งรายละเอียดให้ทราบ 

เก่ียวกับเร่ืองที่ท่านไดไ้ปประชุมประจําเดือนที่อําเภอสหัสขันธ์ครับ ขอเชิญครับ 

นายสทิธา  กราบสร้อย - เรียนท่านนายกเทศมนตรี ทา่นปลัดเทศบาล ท่านผู้อํานวยการกองและพนักงานเทศบาลตําบลนามะเขือ 

   ที่ปรึกษานายกฯ ทุกท่านครับ 

- เร่ืองการจัดงานกาชาดประจําปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ในระหว่างวันที่ ๑๗ – ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖   
ณ ศูนย์ราชการจังหวัดกาฬสนิธุ ์ท่านนายกอําเภอสหัสขันธ์ขอให้เราทําธุงจํานวน ๒ พวง เพื่อประดับ 
ตกแต่งในงานกาชาดด้วยครับ ซ่ึงในการกาชาดมีกิจกรรมหลายอย่าง เช่น การแข่งขันโปงลาง การประกวด 
ร้องเพลงลูกทุ่ง “ท้องที่ ท้องถ่ิน ลูกทุ่งคอนเทสต”์ เป็นต้นครับ ในการประกวดร้องเพลงลูกทุ่งเทศบาล 
ตําบลนิคมได้เป็นตัวแทนของอําเภอสหัสขันธ์ครับ 
- เร่ืองการปราบปรามยาเสพติดจะมีการสุ่มตรวจแต่ละองค์กรร่วมถึงสถานศึกษาด้วยครับ  
- ท่านผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสนิธุ์ไดล้งพื้นที่อําเภอสหัสขันธ์  ในวันที่ ๒ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ ครับ 

นายประมวล ศรีดาแก้ว - ขอขอบคุณท่านที่ปรึกษามากครับ ขณะนี้ปลัดอาวุโสคนเดิม คือ นายนชาพงษ์  ภูจอมขํา  ยา้ยไปรับ 
     ประธาน  ตําแหน่งที่อําเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสนิธุ ์ครับ 

- การเข้าปริวาสกรรม การปฏิบตัิธรรม ณ วัดสว่างอัมพวนับา้นนามะเขือ ในระหว่างวนัที่ ๘ – ๑๒  
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ทางเทศบาลตําบลนามะเขือขอพลังศรัทธาได้ร่วมกันสนบัสนนุในกิจกรรมและขอให้ 
ทางกองการศึกษาพิจารณาการดําเนินการและขอความร่วมมือจากกองต่างๆ ได้ร่วมมือกันตามกําลัง 
ศรัทธาครับ ขอมอบหมายให้กองการศึกษาเป็นผู้ขอรับบริจาคจากกองต่างๆ ตามกําลังศรัทธาครับ 

   - มีท่านใดสงสัยในรายงานการประชุมคร้ังที่แลว้หรือไม่ 

ระเบียบวาระที่ ๒  รับทราบรายงานการประชุมคร้ังที่แล้ว (คร้ังที่ ๑/๒๕๖๖  วันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๖) 

ที่ประชุม    - มีมติรับรองเป็นเอกฉันท์ 

ระเบียบวาระที่ ๓  เร่ืองแจ้งเพ่ือเสนอและถือปฏิบัติ 

นายประมวล  ศรีดาแก้ว  - นายศุภศิษย์ กอเจริญยศ ผู้ว่าราชการจังหวัดกาฬสินธุท์่านฝากว่าให้คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงาน  
ประธาน  ขอให้มี ๓ รวย คือ รวยน้ําใจ รวยวัฒนธรรม และรวยสุขภาพ  และขอให้มี ๓ ใจ คือ เข้าใจ ไว้ใจ  

และร่วมใจครับ 
 



-๒- 
- ที่ปรึกษาผู้วา่ราชการจังหวัดกาฬสนิธุ ์ท่านเนน้เร่ืองยาเสพติดจะให้มีการเอ็กซเรย์ การตรวจแต่ละองค์กร  
เก่ียวกับเร่ืองของยาเสพติด หากพบเจอจะต้องเข้าสู่ขบวนการบําบดัตามข้ันตอน ถ้าเจอต้องเข้าสู ่
กระบวนการบาํบดั คร้ังแรกผู้บริหารช่วยได้ แต่ถ้าเจอคร้ังที่สองผู้บริหารช่วยไม่ได้จะต้องเข้าสูก่ระบวนการ 
ทางกฎหมายทนัทีครับ 
- งานกาชาดจังหวัดกาฬสินธุ์ ในระหว่างวนัที่ ๑๗ – ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ทางจังหวัดขอความร่วมมือกับ 
ท้องถ่ิน พี่น้องหรือพนักงานช่วยกันสนบัสนนุขอเป็นเงินสดและของรางวัลรายละเอียดตามหนังสือสั่งการ  
มีมหรสพตลอด ๑๐ คืนครับ 
- การจัดทําข้อมูลระบบ LSR ข้อให้เจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเก่ียวข้องกรองข้อมูลให้ชัดเจนอย่าให้มีข้อมูลที่ซ้ําซ้อน 
ของโครงการต่างๆ ครับ 
- การบรรจุพนักงานที่สอบข้ึนบญัชีไวบ้รรจุหมดแล้วจะมีการสอบและเปิดรับตําแหน่งที่ว่างได ้ถ้าองค์กรเรา 
มีตําแหน่งว่างก็สามารถทําหนังสือขอรับโอนได้เลยครับ ใครจะไปสอบก็ขอให้เตรียมตัวให้พร้อมครับ 
- การขับเคลื่อนโครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อนจังหวัดกาฬสินธุ์ได้ ๑๐๐% แล้ว และต่อไปจะมีการ 
ติดตามว่าได้ ๑๐๐% จริงไหม ต่อไปจะมีหน่วยงานจากภายนอกเข้ามาทําการตรวจสอบว่าได้ ๑๐๐%  
จริงหรือไม่  
- การติดตั้งบ่อดักไขมัน เทศบาลจะต้องดูแบบแปลนวา่การก่อสร้างบา้นมีบ่อดักไขมันหรือเทศบาลต้องมี 
ข้อบัญญัติในการก่อสร้าง ขอมอบหมายให้กองช่างรับผิดชอบในส่วนนี้ครับ และถ้าพี่น้องประชาชนจะสร้าง 
บ้านจะต้องสร้างบ่อดักไขมันด้วยครับ 
- การจัดเตรียมการรองรับผู้ได้รับการอภัยโทษรายละเอียดตามหนังสือที่แจ้งมา ถ้าเขาออกมาแล้วจะมี 
หน่วยงานรองรับหรือไม่ แต่เราก็ต้องให้โอกาสเขาในการปรับปรุงตัวครับ  
- โครงการสร้างเสริมสุขภาพหญิงคลอดก่อนกําหนดให้กองทุนสาธารณสุขประสานกับโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพตําบล เพื่อข้อมูลร่วมกันและหาทางช่วยเหลือตามโครงการ ขอมอบหมายให้กองสาธารณสุขและ 
สิ่งแวดล้อม เป็นผู้รับผิดชอบ 
- ท้องถ่ินแจ้งมาเก่ียวกับการโอนเงินทาง KTB พนักงานไม่ควรเป็นคนคนเดียวกันทั้งโอนและรับ เพราะที ่
จังหวัดนครสวรรค์ มีพนักงานได้ทําการทุจริตเปน็ลา้นในการโอนเงินเข้าบัญชีตัวเอง ผมขอให้พนักงาน 
เทศบาลของเราทํางานด้วยความซ่ือสัจสุจริตครับ 
- การแต่งกายมาปฏิบัติหนา้ที่ราชการ ให้พนักงานทุกทา่นแต่งกายมาทาํงานด้วยชุดสุภาพเรียบร้อยครับ 
วันจันทร์ให้แต่งกายด้วยชุดสีกากีครับ 
- การมาลงเวลาปฏิบัติหน้าที่ราชการถ้าท่านมาถึงที่สาํนักงานแล้วให้ลงเวลาให้เรียบร้อยก่อนออก 
ปฏิบัติงานให้หน้าที่คร้ังครับ 
- การปฏิบัติงานในหน้าที่และงานที่ได้รับมอบหมาย เม่ือพนักงานปฏิบัตงิานที่ได้รับมอบหมายเรียบร้อยแล้ว 
ให้รายงานผลการปฏิบัติต่อผู้บงัคับบัญชาทุกคร้ังครับ 
- การปฏิบัติหนา้ที่เวรแต่ละวนัให้ปฏิบัติอย่างต่อเนื่องตามเวลา ในช่วงเวลาที่จะเป็นการเปลี่ยนเวรต้องให้ผู้ 
มารับเวรต่อต้องมาให้ทันตามเวลาที่กําหนดครับ 
- เร่ืองการเข้าร่วมงานกีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์เกมส์ ในวนัที่ ๑๖ – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ณ เทศบาลตาํบล 
โนนบุรี อําเภอสหัสขันธ์ จังหวัดกาฬสินธุ ์ขอให้ทุกท่านเข้าร่วมกิจกรรมในคร้ังนี้ครับ ขอให้ทุกท่านขยนั 
ซ้อมกีฬาเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันในวันและเวลาดังกลา่วครับ 
- เร่ืองการรับมอบนโยบาย No Gift Poliy จากการปฏิบัติหน้าที่ คือ การไม่รับของขวัญใดๆ นัน่เองครับไม่ 
ว่าจะเปน็จากการปฏิบัติหนา้ที่ และวันนี้คือวันที่ ๓ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๖ เราก็จะได้ทําการประกาศนโยบาย 



-๓- 
ไม่รับของขวัญทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ครับผมขออนุญาตอ่านประกาศให้พนักงานของเราได้รับทราบ 
และถือปฏิบัติร่วมกันครับ “ข้าพระเจ้า นายประมวล ศรีดาแก้ว นายกเทศมนตรีตาํบลนามะเขือ ในฐานะ 
ผู้บริหารสูงสดุของเทศบาลตาํบลนามะเขือ ขอประกาศว่า เทศบาลตาํบลนามะเขือเป็นหน่วยงานที ่
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนมีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญ ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ทีท่ั้งในขณะ 
ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ ซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบในปัจจุบนัและอนาคต เพื่อ 
ป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบนและเป็นการป้องกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน ผลประโยชน ์
ส่วนรวมและตลอดจนปลูกจิตสาํนึกและสร้างวฒันธรรมขององค์กร ในการปฏิเสธการรับของขวัญ 
ของกํานัลหรือผลประโยชน์อ่ืนใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย จงึประการให้ทราบโดยทั่วกัน ประกาศ ณ วันที่ ๓  
เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖” ครับ 
- เร่ืองการบันทึกข้อมูลการใช้รถยนต์ส่วนกลาง เราต้องลงบนัทกึข้อมูลการใช้รถยนต์ส่วนกลางทุกคร้ัง  
ในการใช้รถยนต์ส่วนกลางครับ เพื่อเก็บข้อมูลไว้เป็นหลักฐานในการใช้รถยนต์ส่วนกลางครับ ขอเชิญท่าน 
ปลัดแจ้งรายละเอียดให้ที่ประชมุได้ทราบครับ 

นายยุคชัย  ไชยคํามี - เรียนท่านนายกเทศมนตรี ทา่นที่ปรึกษา ท่านหัวหน้าสว่นและสวัสดีพีน่้องพนักงานทุกท่านครับ ผมขอ 
    ปลัดเทศบาล  เพิ่มเติมรายละเอียดเก่ียวกับในหัวข้อต่างๆ ครับ ข้อที่ ๙ ตามระเบียบวาระการประชุมให้กองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อมประสานทําหนังสือไปยังผู้ใหญ่บ้าน ถ้ามีผู้หญิงที่ได้คลอดก่อนกําหนดให้ผู้ใหญ่บ้านรายงาน 
เข้ามายังเทศบาลครับ งบประมาณในการช่วยเหลืองบจากกองทุนหลักประกันสุขภาพครับ ขอมอบหมายให้ 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมเป็นผู้รับผิดชอบครับ 
- เร่ืองการบรรจุแต่งตั้งพนักงานราชการ ขอมอบหมายให้ฝ่ายบคุลากรทําหนังสือรับโอนยา้ยบุคลากรใน 
ตําแหน่งที่วา่งครับ 
- ในส่วนของการรับมอบนโยบาย No Gift Poliy จากการปฏิบตัิหน้าที ่ขอให้ทุกท่านปฏิบัติตามนโยบาย 
อย่างเคร่งคัดครับ 
- เร่ืองการเข้าร่วมงานกีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์เกมส์ ในวนัที่ ๑๖ – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ตามคําสั่งที่  
๓๕/๒๕๖๖ ให้ทุกท่านปฏิบัติหน้าทีไ่ด้รับมอบหมายอยา่งเต็มความสามารถครับ ในส่วนของเร่ืองการแข็ง 
ขันกีฬานัน่ก็ขอให้เราทําการการแข็งขันอย่างเต็มที่เต็มความสามารถครับ ขอให้กองการศึกษาทําหน้าที่แบ่ง 
นักกีฬาออกให้ชัดเจนโดยเฉพาะฟุตบอล ๗ คนและฟุตบอล ๑๑ คน ครับ และเร่ืองอาหารและเคร่ืองดื่ม 
ต่างๆ ต้องเตรียมความพร้อมให้เรียบร้อย เพราะกองทับต้องเดินด้วยท้องครับ 
- เร่ืองของการใช้รถยนต์ส่วนกลางนัน้ จะมีแบบฟอร์มให้เราบันทึกการใช้รถยนต์ส่วนกลางให้เรียบร้อยทุก 
ทั้งให้ลงรายละเอียดให้ครบครับ ขอเชิญท่านนายกต่อเลยครับ 

นายประมวล  ศรีดาแก้ว - ขอขอบคุณท่านปลัดเทศบาลมากครับที่ช่วยเพิ่มเติมในรายละเอียดครับ ท่านทีป่รึกษามีอะไรเพิ่มเติมใน 
        ประธาน  ระเบียบวาระที่ ๓ หรือไม่ครับ ขอเชิญครับ 
นายสทิธา  กราบสร้อย - ผมขอชื่นชมคุณครูศูนยท์ุกท่านที่ได้แจง้กิจกรรมต่างๆ ลงในไลน์กลุ่มของเรา ร่วมถึงพนักงานที่ออก 
       ที่ปรึกษา  ปฏิบัติงานนอกสถานทีด่้วยครับที่ได้รายงานการปฏิบัตงิานเข้ามาทุกคร้ังครับ   
   - ท่านใดมีเร่ืองอ่ืนเสนอแนะต่อที่ประชุมขอเชิญครับ 

ระเบียบวาระที่ ๔  เร่ืองอ่ืนๆ 

นายประมวล  ศรีดาแก้ว - ในส่วนของการฝึกซ้อมกีฬาฟตุบอลเรายังขาดผู้จัดการทีม ผมอยากให้ท่านปลดัช่วยดูแลในส่วนนี้ครับ 

         ประธาน             

 



-๔- 

นายยุคชัย  ไชยคํามี - ในส่วนของกีฬาฟตุบอล ๗ คนนั้นมีไม่สามารถที่จะไปเปน็ผู้จัดการทีมได้ เพราะส่วนใหญ่แล้วท่านทีล่ง 

   ปลัดเทศบาล  แข่งขันเป็นผูน้ําชุมชนให้เราไปสง่การมันก็จะค่อยข้างลาํบาก แต่ถ้าฟุตบอล ๑๑ คนนั้นผมสามารถเป็น 

ผู้จัดการได้ครับ 

- เร่ืองการรับสมัครคัดเลือก อปท. และ อบต. ดีเด่น โดยมีคุณสมบัติอยู่ ๓ ระดับ ดังนี้ครับ 

 ๑. ระดับดีเลิศ ต้องได้รับเกียรตบิัตรตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ จนถึง พ.ศ. ๒๕๖๕ ติดต่อกันครับ 

 ๒. ระดับโดดเด่น ต้องได้รับเกียรติบัตรตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ จนถึง พ.ศ. ๒๕๖๕ และต้องมีคะแนน 

     ในการประเมิน LPA ไม่ต่ํากว่า ๘๐% ข้ึนไป 

 ๓. ระดับทั่วไป อปท. และ อบต. ที่ไม่เคยได้รับรางวัลมาก่อน แต่ต้องมีการประเมิน LPA  ต้องได้  

               ๗๕% ข้ึนไป 

- ท่านใดมีเร่ืองอ่ืนจะเสนอต่อทีป่ระชุมขอเชิญครับ   

    - ขอขอบคุณพนักงานทุกทา่นทีใ่ห้ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุมในคร้ังนี ้

ถ้าไม่มีผู้เสนอเร่ืองอ่ืนๆ กระผมขอปิดการประชุมครับ       

- ปิดการประชุมเวลา ๑๑.๓๕ น. 

 

                            ปาริชาติ  โสภาศรี                      ยุคชัย  ไชยคํามี       

            (นางสาวปาริชาติ  โสภาศรี)         (นายยุคชัย  ไชยคํามี) 

                ผู้จดรายงานการประชุม                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


