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คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ 



คํานํา 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  
แกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
ทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน
ในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไว
เปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุก
ป     

 
ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ รอบเดือนเมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ (ระหวาง
เดือนตุลาคม ๒๕๖๐  -  มีนาคม  ๒๕๖๑)  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามใหนายกเทศมนตรี
ทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนา
เทศบาล  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  



~ ๑ ~ 

 

สวนท่ี  ๑ 

 

บทนํา 

 

ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี ๑๓ พ.ศ. ๒๕๕๒ พระราชบัญญัติ

กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ สงผลใหองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุนพาณิชยก

รรม และการทองเท่ียว  ดานการบริหารจัดการ และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม และดาน

ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน 

แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวนใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ  

เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุด

แกทองถ่ินของตน  จึงกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  อันเปนเครื่องมือท่ี

สําคัญประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจําเปนตองมีการ

กําหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองตอการทํางานเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงชี้ความสําเร็จของแผนไดดวย

เหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  

๒)  ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  

๓)  ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  

๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอน และ  

๕)  ทําใหเกิดความแจมชัดในการดําเนินงาน  

 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติท่ี

ดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะ

มีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็ไมสามารถท่ีจะบงบอก

ความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน

การดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตาม

เปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ี

ดําเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมา เพ่ือใหขอมูล

ปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการ

ดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจาย

โครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิด

ปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายใน



~ ๒ ~ 

 

หนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการในทางตรงกันขาหากโครงการมีระบบ

ติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) ดําเนินงานดานตางๆ  เปนการใหขอมูล

ปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ  การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทาง

แกปญหา  การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการ

ดําเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานโดยสวนใหญแลวผูบริหารโครงการ

มักจะไมใหความสําคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากวาเปนสิ่งท่ีตองใชเทคนิคเชิงวิชาการคอนขางสูง จึง

ปลอยใหเปนหนาท่ีของหนวยงานระดับสูงกวาเปนผูดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง และกอใหเกิดความ

ยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามในความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจําเปนและทรัพยากรท่ีมีอยูในแตละ

โครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวางระบบติดตามไมจําเปนท่ีจะตองแบกรับภาระตนทุนท่ีสูงหรือมีความซับซอน

แตอยางใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ีอาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหนาท่ีจัดทํา

รายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจํานวนหนึ่งท่ีมี

ความเชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใชวิธีติดตามท่ีกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุดใน

สวนของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีไดจาก

การประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของ

การประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวไดมีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปน

ตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไว

หรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) 

เพียงใด ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูลยอนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนําไปในการปรับปรุง

และการตัดสินใจตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมี

หลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวม   

ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

เพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการตอหรือยุติโครงการ

ตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถ่ิน  เพราะวาการดําเนินการใดๆ  ของ

หนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและท่ีไดจัดทําเปนงบประมาณ

รายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหนวยงาน

ภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาทองถ่ิน  ประชาชนในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวม

เพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุเปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงอาจจะเปน

ผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซ่ีงประกอบไปดวย แผนยุทธศาสตรการ

พัฒนา  การวางแผนพัฒนาสามป  

จากเหตุผลดังกลาว  เทศบาลตําบลนามะเขือ  จึงตองการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

เทศบาลตําบลนามะเขือ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหวางเดือนตุลาคม 

พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึง  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
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แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ  ขอ ๑๔  โดยคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการ   

(๑)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  (๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ

ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน

เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป   

  

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ เปนประโยชน

ในการพัฒนาเทศบาล  สามารถแกไขปญหาให กับประชาชนได  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ  จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหวางเดือน

ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  ถึง  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตามให

นายกเทศมนตรีทราบ  โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

1.ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผน 

เปนการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ  กิจกรรม  ซ่ึงเปนการประเมินท้ังแผนงาน  

นโยบายขององคกรและประเมินผลการปฏิบตัิงานของบุคคลในองคกรวาแผนยุทศาสตรและแนวทางท่ีถูกกําหนดไวใน

รูปแบบของแผนนั้นดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคจริงหรือไม  สนองตอบตอความตองการของประชาชนหรือผูท่ีมีสวน

ไดเสียทุกฝายหรือไม  การติดตามและประเมินผลนี้ไมไชการตรวจสอบเพ่ือการจับผิด  แตเปนเครื่องมือทดสอบผลการ

ทํางานเพ่ือใหทราบวาผลท่ีเกิดข้ึนถูกตองและเปนไปตามวัตถุประสงคมากนอยเพียงไร  เปนการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนาสามป วาเปนไปตามความตองการของประชาชนในทองถ่ินหรือไม  

นโยบายสาธารณะท่ีกําหนดไวในรูปของการวางแผนแบบมีสวนรวมของประชาชนหรือการประชาคมทองถ่ินได

ดําเนินการตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ระยะเวลาในการดําเนินการสอดคลองกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนท่ี

ของทองถ่ินหรือไม  การติดตามและประเมินผลเปนการวัดระดับความสําเร็จหรือลมเหลวของยุทธศาสตรการพัฒนา  

แผนพัฒนาสามป  ซ่ึงครอบคลุมถึงสิ่งแวดลอมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปจจัย

นําเขาหรือทรัพยากรท่ีใชโครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนํานโยบายไปปฏิบัติ 

(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธนโยบาย (policy 

outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งท่ีจะไดรับหรือสนองตอบกลับจากการติดตาม

และประเมินผลก็คือจะชวยทําใหผูบริหารทองถ่ินนําไปเปนเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตรการพัฒนา  

แผนพัฒนาสามป  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนท่ีและนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใชเปนเครื่องมือในการเลือกท่ีจะ

กระทําหรือไมกระทําหรือยกเลิกโครงการในกรณีท่ีเห็นวาไมเกิดความคุมคาตอประชาชนหรือประชาชนไมพึงพอใจ  

ซ่ึงการติดตามและประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาทองถ่ิน  
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ประชาชนในพ้ืนท่ี  องคกรภาคประชาสังคมหรือองคกรทางสังคม  องคกรเอกชน  หนวยงานราชการท่ีมีหนาท่ีกํากับ

ดูแลหนวยงานราชการอ่ืนๆ  และท่ีสําคัญท่ีสุดคือผูรับผิดชอบโครงการโดยตรง   

 

2.ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 

 

เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดดําเนินการประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาสามป  และ

การนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม  การจายขาดเงิน

สะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจายดวยวิธีการอ่ืนๆ  เม่ือมีการใชจายงบประมาณก็ตอง

มีการตรวจสอบผลการใชจายงบประมาณวาดําเนินการไปอยางไรบาง  บรรลุวัตถุประสงคมากนอยเพียงใดก็คือการใช

วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การนําแผนไปจัดทํางบประมาณนี้เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๑ ขอ ๒๒ ใหใชแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนแนวทางใน

การจัดทํางบประมาณ  ใหหัวหนาหนวยงานจัดทํางบประมาณการรายรับ  และประมาณการรายจาย และใหหัวหนา

หนวยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติตางๆ ของทุกหนวยงานเพ่ือใชประกอบการคํานวณขอตั้งงบประมาณ

เสนอตอเจาหนาท่ีงบประมาณ 

ระเบียบกระทรงงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๔  องคกร

ปกครองสวนทองถ่ินอาจตั้งงบประมาณใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุนไดภายใตหลักเกณฑ  ดังนี้ 

๑)  ตองเปนภารกิจท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และ

ตองไมมีลักษณะเปนเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินผูใหเงินอุดหนุนตองไดรับประโยชนจากโครงการท่ีจะใหเงิน

อุดหนุน 

๓)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญกับโครงการอันเปนภารกิจหลักตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ี

จะตองดําเนินการเอง และสถานะทางการคลังกอนท่ีจะพิจารณาใหเงินอุดหนุน 

๔)  องคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นสมควรใหเงินอุดหนุนหนวยงานท่ีขอรับเงินอุดหนุน ใหนําโครงการขอรับ

เงินอุดหนุนของหนวยงานดังกลาวบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน และตั้งงบประมาณไวในหมวดเงินอุดหนุนของ

งบประมาณรายจายประจําปหรืองบประมาณรายจายเพ่ิมเติม หามจายจากเงินสะสมทุนสํารองเงินสะสม หรือเงินกู 

ระเบียบกระทรวงมหาไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปผกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ 

๒๕ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป และงบ

ประมารรายจายเพ่ิมเติม  รวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวใน

แผนพัฒนาสามป   

กลาวอีกนัยหนึ่งความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบการ

ดําเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ทําใหทราบ

และกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
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(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมตางๆ 

ซ่ึงอาจเกิดจากองคกร  บุคลากร  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงานใหเกิดความ

สอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนและนําไปสูการวาง

แผนการพัฒนาในปตอๆ ไป เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรง

รีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบในการดําเนินการ  ขยายโครงการ งานตางๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอ

โอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองตั้งรับใหม่ันรอโอกาสท่ี

จะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรคลงไป  เม่ือพบจุดออนตอง

หยุดและลดถอยปญหาลงใหได  ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึน  ตั้งรับใหม้ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็

จะตองใชพันธมิตรใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ

ดําเนินการสิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาทองถ่ิน  โดยการติดกตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิด

กระบวนการพัฒนาทองถ่ินอยางเขมแข็งและมีความยังยืน  เปนไปตามเปาประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง     

3.วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เพ่ือการปรับปรงุแผนงาน   

๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ 

๔)  เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใชใหเหมาะสม 

๕)  เพ่ือความกระจางชัดของแผนงาน 

๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 

๗)  เพ่ือตอบสนองความตองการของผุใหการสนับสนุนทางการเงิน 

๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแกไขปญหาของทองถ่ิน 

๙)  เพ่ือการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 

 

 

 

 

4. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 

 

ข้ันตอนท่ี ๑   

แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2559  ขอ ๒๘  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  

๑)  สมาชกิสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     

๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
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๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       

๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  

โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   

 

ข้ันตอนท่ี ๒    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   

ข้ันตอนท่ี ๓    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)   

  ข้ันตอนท่ี ๔    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  และ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน

ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  

ขอ ๑๓ (๓)    

ข้ันตอนท่ี ๕    

ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน  พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน

สิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไม

นอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘  ขอ ๑๔ 

(๕)   

 

 

 

 

 

 
ผังขั้นตอนการดําเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

       ประกาศผลการติตดามและประมเนผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่น

ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ

ประเมินผลดังกลาวและตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยาง

นอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

ผูบริหารทองถิ่น 

ดําเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา 



~ ๘ ~ 

 

 

 

 

 

 

5. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ  ไดกําหนดกรอบและแนวทางใน

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนามะเขือ โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือของ

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ขององคกรปคกรง

สวนทองถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  

ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทอง ถ่ินสี่ป  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคูมือดังกลาวคณะกรรมการจึงไดกําหนดกรอบและแนวทางในหารติดตาม

และประเมินผล  ดังนี้ 

๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคลอง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  

ความกาวหนา  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธและผลผลิต 

(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มี

รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 

   การดําเนินโครงการเปนไปตามหวงเวลาท่ีกําหนดเอาไวในแผนการดําเนินงานหรือไม  

และเปนหวงเวลาท่ีดําเนินการเหมาะสมตอถูกตองหรือไม  มีความลาชาเกิดข้ึนหรือไม    

(๒)  ความสอดคลอง (relevance) 

มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการ

แผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษา
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ความสงบลแหงชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง

ทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 

นโยบายผูบริหาร  รวมท้ังปญหา  ความตองการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   

   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเปนโครงการท่ีมีความจําเปนตอประชาชนในชุมชน  

สามารถแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนไดในชุมชน และสามารถดําเนินการไดตามอํานาจหนาท่ีของทองถ่ิน  โดยคํานึงถึง

งบประมาณของทองถ่ิน   

 

 

 

 

(๔)  ความกาวหนา  (Progress)  

พิจารณาถึงความกาวหนาในอนาคตของทองถ่ิน  โดยพิจารณา 

๑)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีดี  มีถนนในการสัญจรไปมาไดสะดวก  ปลอดภัย  ประชาชน

มีน้ําใชในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟาสาธารณะครบทุกจุด  มี

แหลงน้ําในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

เด็กไดรับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ ผูปวยเอดส  ผูดอยโอกาส

ไดรับการดูแลอยางท่ัวถึงกลุมอาชีพมีความแขงแข็ง  โรคติดตอ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหมลดลง  สภาพความเปนอยูดี

ข้ึน  มีท่ีอยูอาศัยท่ีมีสภาพม่ันคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง 

๓)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย 

ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            

๔)  ดานเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการทองเท่ียว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการทองเท่ียวใน

ทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดํารงชีวิต   

๕)  ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  ทรัพยากรธรรมชาติไมถูกทําลาย  สภาพแวดลอมในชุมชนดีข้ึน ปราศจากมลภาวะ

ท่ีเปนพิษ ขยะในชุมชนลุดลงและถูกกําจัดอยางเหมาะสม  ปริมาณน้ําเลียลดลง  การระบายน้ําดีข้ึน     

๖)  ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ินทองถ่ินยังคงอยูและไดรับ

การสงเสริมอนุรักษสูคนรุนตอไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในทองถ่ินมีจิตสํานึก เกิดความตระหนัก และเขามามี

สวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานภูมิปญญาและคุณคาความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเปนชีวิต คานิยม
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ท่ีดีงาม และความเปนไทย  รวมท้ังไดเรียนรูความสําคัญ รูจักวิถีชีวิต รูถึงคุณคาของประวัติศาสตรในทองถ่ิน ความ

เปนมาและวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน อันจะสรางความภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของ

ทองถ่ินสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการท่ีดําเนินการวาสามารถดําเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคหรือไม  

มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม  การดําเนินโครงการสามารถแกไขปญหาของ

ชุมชนไดหรือไม  งบประมาณถูกใชไปอยางประหยัดและคุมคา ทรัพยสินของ เชน วัสดุ  อุปกรณ  ครุภัณฑ ถูกใชไป

อยางคุมคา  มีการบํารุงรักษาและซอมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   

  ประชาชนมีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด  ปญหาของชุมชนประชาชนไดรับการแกไข

หรือไม  มีผลกระทบตอประชาชนในชุมชนหรือไม   

(๗)  ผลลัพธและผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ไดรับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซ่ึงสงผลไปถึงการ

พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดบัประเทศ   

 

 

 

      

 

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 

   เปนการประเมินถึงผลกระทบตอชุมชนและสังคมและหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบตอสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดลอม  สิ่งแวดลอม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ วามีผลกระทบ

เกิดข้ึนอยางไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกตอง

หรือไม  

๕.๒  การวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถิ่น 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน  ใน

ระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และรวมท้ังตําบล  อําเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี

หมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตเทศบาลและเขต อปท.ขางเคียง  ซ่ึงมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับ

สภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน โดยการวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนกา

รวิเคระหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอม

ภายนอก  เปนการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมภายนอกท่ีมีผลกระทบตอ

ทองถ่ิน  เชน สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดลอม  วิเคราะหเพ่ือใหเกิดการบูรณา
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การ (integration) รวมกันกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะหสภาพ

ภายนอกนี้ เปนการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะตองดําเนินการและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน   

เปนการตรวสอบ ประเมินและกรองปจจัยหรือขอมูลจากสภาพแวดลอมในทองถ่ิน ปจจัยใด

เปนจุดแข็งหรือจุดออนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึน

ได  ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดใหมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน  สามารถทําไดหลายแนวทาง  

เชน  การวิเคราหหวงโซแหงคุณคาภายในทองถ่ิน (value-chain analysis)  การวิเคราะหปจจัยภายในตามสายงาน 

(scanning functional resources)  เปนการวิเคราะห  ตราวจสอบ  ติดตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือ

วิเคราะหถึงจุดแข็งและจุดออน   

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนามะเขือ  

  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) รวมท้ังท่ี

เปลี่ยนแปลง  

  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง และ

เพ่ิมเติม  .. 

 

๕.๔  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ี

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น  วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 

๕.๕  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   

๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  

๕.๗  เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปท่ีผานมาละปปจจุบัน 

๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล 

 

 

 

 

 

 

6. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วงิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตองกําหนด

วิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ีสําคัญ  ๒  ประการ  

ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  มีองคกระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
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  (๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  ไดแก  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบ

แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในทองถ่ิน  ผูมีสวนเก่ียวของ  และผูมีสวนไดเสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน  

ผูรับผิดชอบโครงการ   

  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี ๓ ขางตน) 

  (๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

   คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน

สิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน

โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดยสามารถติดตามเปนรายไตรมาส

และรายหกเดือนได  ดังนี้ 

รายไตรมาส 

  (๑)  ไตรมาสท่ี  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสท่ี  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 

  (๓)  ไตรมาสท่ี  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสท่ี  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 

ระยะ  ๖  เดือน 

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม          

  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน   

   

 

(๔)  เครื่องมือ  อันไดแก   

เครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใชในการรวบรวม

ขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  และขอมูล

เชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปน

แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ

ยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทาง

สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน   

 

 

(๕)  กรรมวีธี  อันไดแก  

  เปนเปนวิธีการติดตามและประมินผล จะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  ซ่ึง

เปนการตรวจดูเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา

ทองถ่ิน  โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ  อันไดแกแผนพัฒนา  แผนการดําเนินการ  เทศบัญญัติ

งบประมาณรายจาย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจายงบประมาณ  เอกสารการดําเนินโครงการ  ทรัพยสินตางๆ มี
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อยูจริงหรือไม  สภาพของทรัพยสินนั้นเปนอยางไร อันไดแก  ครุภัณฑ  ท่ีดินและสิ่งกอสราง  กลุมผลประโยชนตางๆ 

เพ่ือตรวจดูวาดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคและไดรับผลตามท่ีตั้งไวหรือไม โดยการเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล 

(data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมขอมูล  การนําขอมูล

มาวิเคราะห  เปรียบเท่ียบ  การคนหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบตอองคกรสอบถามขอมูลจาก

ผูรับผิดชอบโครงการ  นํามาวิเคราะหปญหา  สรุปผลเสนอแนะการแกไขปญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมขอมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

โดยดําเนินการเก็บขอมูลจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  แผนพัฒนสามป  แผนการ

ดําเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย  เอกสารการเบิกจาย  ภาพถาย  ทะเบียนทรัพยสิน  เอกสารการดําเนิน

โครงการจากผูรับผิดชอบโครงการ  ลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 

7. เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 

     

 สิ่งท่ีจะทําใหการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใชในการดําเนิการติดตามประเมินผล

ตามท่ีกลาวไปแลวในระบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการไดพิจารณาเครื่องมือท่ีใชในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

๗.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

(๑)  แบบตัวบงช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 

   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน 

    ทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

(๓)  ขอมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

๗.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือท่ีใช  คือแบบสํารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยไดมี

การประเมินความพึงพอใจ  ซ่ึงการประเมินความพึงพอใจทําใหทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานของเทศบาล

ในภาพรวม  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลใน 

               ภาพรวม 

http://www.dla.go.th/


~ ๑๔ ~ 

 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบล 

       นามะเขือในแตละยุทธศาสตร 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการในงานบริการของเทศบาล 

               ตําบลนามะเขือ (ใหหนวยงานภายนอกดําเนินการ) 

๗.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

กําหนดใหผูรับผิดชอบโครงการเปนผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดยผูรับผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายใหบุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะทํางาน  กําหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินไดตาม

ความเหมาะสม และสรุปปญหา-อุปสรรค  ขอเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 

8. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 

๑)  ทํารูวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 

๒)  เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน  ข้ันตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ  ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุ

วัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓)  ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากนอยแค

ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคบางสวน การ

เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงกาไปปฏิบติ เปนตน 

๔)  ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง  ขอบกพรองดังกลาวเกิดจากสาเหตุ

อะไร  เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนําไปปฏิบัติใหบรรลุ

วัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

๕)  ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค  และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เม่ือ

ทราบขอมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงานใหมีความ

กระจางชัด  เพ่ือขจัดปญหาาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 

๖)  ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดออน (weaknesses)  อะไรบาง และ

จุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร  เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการวิเคราะห

จะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนํา

นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม   (ผูสนับสนุน

ทางการเงินมี  ๒ สวน  คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนําโครงการไปปฏิบัติประสบ

ผลสําเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ  ท้ังผูใหการสนับสนุน

การนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผลตางๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ใหเห็นวาแนวความคิดริเริ่มใหมในการแกไขปญหาของทองถ่ินประสบความสําเร็จตาม

วัตถุประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอยางไรบาง และปญหาอุปสรรคเหลานี้ไดปผล

เพียงใด  และหรือจะตองปรับปรุงในสวนใดบาง       



~ ๑๕ ~ 

 

๙)  การประเมินจะทําใหเกิดความกระจางชัดวาโครงการใดท่ีนําไปปฏิบัติแลวไดผลดีสมควรจะขยายโครงการ

ใหครอบคลุมกวางขาวยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปญหาอุปสรรคมากและไมสอดคลองกับการแกไขปญหาของสังคมควร

จะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียใหนอยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแขงขันกันการประเมินผลจะทํา

ใหทราบวาโครงการใดมีประสทิธิภาพในการแกไขปญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนใหดําเนินการตอไป สวน

โครงการท่ีไมประสบความสําเร็จ หรือใหผลตอบแทนนอยกวามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย   

 

 

 

   



สวนท่ี ๒ 

แผนยุทธศาสตร วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมายและแนวทางการพัฒนา 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะตองติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนวา  มี

ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรประเทศ  

คานิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบลแหงชาติ (คสช.) 

ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและ

แหลงน้ํา)  วิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผุบริหาร  รวมท้ังปญหา 

ความตองการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตรดังกลาวมีรายละเอียดดังนี้ 

 

แผนยุทธศาสตร 

๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒   

เนื่องดวยในการจัดทําแผนพัฒนาจะตองสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แตท้ังนี้  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ไดสิ้นสุดลงและการจัดทําแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  อยูระหวางการดําเนินการและยังไมประกาศใช แตไดกําหนดทิศทางของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  เอาไวแลว  ซ่ึงทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

  กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ท่ีอาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายในและ

ภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ การ

เกิดภัยธรรมชาติท่ีรุนแรง ประกอบกับสภาวการณดานตางๆ ท้ังเศรษฐกิจ สังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ของประเทศในปจจุบันท่ียังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแขงขัน 

คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ จึงจําเปนตอง

ยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้  

(๑)  การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(๒)  คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  

(๓)  การสนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  

(๔)  การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

๑)  การยกระดับศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

๒)  การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

๓)  การลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม 

๔)  การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 

) 



๕)  การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

๖)  การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

๒.  แผนการบริหารราชการแผนดิน   

รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสูการปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมของ

ประชาชน  เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษสิทธิของตนไดเพ่ิมมากข้ึน  รวมท้ังจะมุง

เพ่ิมประสิทธิภาพ  สรางความโปรงใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผนดินและการใหบริการประชาชน  

ท้ังนี้  เพ่ือสรางความเปนธรรมในสังคมและเอ้ือตอการพัฒนาประเทศท้ังในปจจุบันและอนาคต  ซ่ึงนโยบายการ

บริหารราชการแผนดินท่ีเก่ียวของกับการบริหารราชการสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

 นโยบายท่ี  ๑  นโยบายเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก     

 นโยบายท่ี  ๒  นโยบายความม่ันคงแหงรัฐ     

 นโยบายท่ี  ๓  เศรษฐกิจ      

 นโยบายท่ี  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต      

 นโยบายท่ี  ๕  ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม      

นโยบายท่ี  ๖  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  

 นโยบายท่ี  ๗  การตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ     

นโยบายท่ี  ๘  การบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  

  

๓.  ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy)   

ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) จัดทําข้ึนจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหนาระดับปลัดกระทรวง

หรือเทียบเทา วาระพิเศษ  เม่ือวันท่ี ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๕๕  ณ โรงแรมเชอราตัน พัทยา จังหวัดเพ่ือรวมกันวาง

ยุทธศาสตร วิสัยทัศน เปาหมายและแนวทางในการทํางานรวมกันในปงบ  ๒๕๕๖ และเปนกรอบ ในการจัดทํา

งบประมาณป  ๒๕๕๗  ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเก่ียวกับภาพรวมของการทํางานท่ีผานมา ซ่ึงเดิมประกอบดวย 

๔ ยุทธศาสตร ๒๘ ประเด็นหลัก ๕๖ แนวทางการดําเนินการ รวมท้ังไดมีการบูรณาการ รวมกับยุทธศาสตรการเขาสู

ประชาคมอาเซียน (ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเขาสูประชา อาเซียน ป ๒๕๕๘ ครั้งท่ี ๒ 

เม่ือวันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๕ ณ หองประชุม ๕๐๑ตึกบัญชาการ ทําเนียบ เพ่ือเตรียมความพรอมของหนวยงานท่ี

เก่ียวของในการเขาสูประชาคมอาเซียน ซ่ึงเดิมประกอบดวย ๘ ยุทธศาสตร โดยหลังจากการบูรณาการเปน

ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) ประกอบดวย ๔ ยุทธศาสตร ๓๐ ประเด็นหลัก ๗๙ แนวทางการดําเนินการ 

เพ่ือเปนกรอบการจดัสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยมี รายละเอียดดังนี้    

 

วิสัยทัศน     

“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแขงขัน คนไทยอยูดีกินดี มีสุขและเปนธรรม”   

หลักการของยุทธศาสตร    

) 



“ตอยอดรายไดจากฐานเดิม  สรางรายไดจากโอกาสใหม  สมดุล  และการพัฒนาอยางย่ังยืน”    

วัตถุประสงค  

๑)  รักษาฐานรายไดเดิม และสรางรายไดใหม     

๒)  เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ตองผลิตสินคาไดเร็วกวาปจจุบัน)     

๓)  ลดตนทุนใหกับธุรกิจ (ดวยการลดตนทุนคาขนสงและโลจิสติกส)     

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร     

๑)  การเพ่ิมรายไดจากฐานเดิม    

๒)  การสรางรายไดจากโอกาสใหม     

๓)  การลดรายจาย     

๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแขงขัน    

 

ยุทธศาสตร  ประกอบดวย ๔  ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี  ๑  :  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ เพ่ือหลุดพนจากประเทศ

รายไดปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบดวย ๙ ประเด็นหลัก ๓๓ แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  ๒  :  การลดความเหลื่อมล้ํา (Inclusive Growth) ประกอบดวย ๘ ประเด็นหลัก 

๒๐ แนวทางการดําเนินการ    

ยุทธศาสตรท่ี  ๓  :  การเติบโตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม (Green Growth) ประกอบดวย  ๕ 

ประเด็นหลัก  ๑๑  แนวทางการดําเนินการ   

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  :  การสรางความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบดวย  ๘ ประเด็นหลัก  ๑๕ แนวทางการดําเนินการ 

 

๔.  คานิยมหลักของคนไทย   

คานิยมหลักของคนไทย เพ่ือสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  มีท้ังหมด ๑๒ ประการ  ดังนี้ 

๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  ซ่ึงเปนสถาบันหลักของชาติในปจจุบัน 

๒)  ซ่ือสัตย  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 

๓)  กตัญู  ตอพอแม  ผูปกครอง  ครูบาอาจารย 

๔)  ใฝหาความรู  หม่ันศึกษา  เลาเรียน  ทางตรงและทางออม 

๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 

๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย  หวังดีตอผูอ่ืน  เผื่อแผและแบงปน 

๗)  เขาใจ  เรียนรู  การเปนประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 

๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 

๙)  มีสติ  รูตัว  รูคิด  รูทํา  รูปฏิบัติ ตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 

๑๐) รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวรูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน  มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจาย จําหนาย  และขยายกิจการ เม่ือมี

ความพรอมโดยภูมิคุมกันท่ีดี 

) 



๑๑) มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ําหรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวตอ

บาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติ  มากกวาผลประโยชนของตนเอง 

 

๕.  นโยบายของรัฐบาล   

๕.๑  นโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐ 

      พลเอกประยุทธจันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดกําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตรประชารัฐข้ึนเพ่ือเปน

แนวนโยบายในการสรางความสามัคคีรวมพลังของผูคนในสังคมไทยโดยไมแยกฝกแยกฝายและไมกันใครออกไปจาก

สังคมอีกท้ังยังเปนสานึกและหนาท่ีท่ีคนไทยทุกคนจะตองรวมมือกันในการปกปองแผนดินแมจากภยันตรายท้ังปวง

และรวมกันพัฒนาชุมชนทองถ่ินและประเทศชาติใหเจริญกาวหนาม่ันคงและยั่งยืน ประสานพลังการสรางชาติท่ีตอง

เติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน นโยบายหรือยุทธศาสตร ประชารัฐ จึงมีแนวคิดในเรื่องของความ

รวมมือรวมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือรวมแกปญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดข้ึน

เพราะวา ประชารัฐ เปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนในการพัฒนาประเทศท่ีมีรูปแบบเครือขาย โยงใยสัมพันธกัน

เสริมสรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเปนแนวทางการบริหารราชการแผนดินยุคปจจุบันท่ีเกิดจากการหลอหลอม

รวมพลังของคนไทยทุกคน  ทุกหมูเหลา เห็นไดจาก เพลงชาติไทยซ่ึงมีใจความวา “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อ

ไทยเปนประชารัฐไผทของไทยทุกสวนอยูดํารงคงไวไดท้ังมวลดวยไทยลวนหมายรักสามัคคี...” 

 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ  จันทรโอชา   

       ประกอบดวยนโยบาย  ๑๑  ดาน  ดังนี้ 

๑)  การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 

๒)  การรักษาความม่ันคงของรัฐบาลและการตางประเทศ 

๓)  การลดความเหลื่อมล้ําของสังคม และการสรางโอกาสเขาถึงบริการของรัฐ 

๔)  การศึกษาและเรียนรู การทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 

๕)  การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 

๖)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 

๗)  การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 

๘)  การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 

๙)  การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช

ประโยชนอยางยั่งยืน 

๑๐)  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครฐั 

๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตรและนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.)  

) 



๑)  การแกไข ปญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผูผลิต ผูคาผูมี

อิทธิพล และผูประพฤตมิิชอบโดยบงัคับใชกฎหมายอยางเครงครัด ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแนวนโยบายของ

รัฐบาล/คสช. ไปปรับใชตามอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหนวยดําเนิน 

การปราบปรามและจับกุมผูผลิตผูคา ผูนําเขา และสงออกรวมท้ังผูสมคบและสนับสนุนชวยเหลือใหไดผลอยางจริงจัง 

๑.๒)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ีดูแล ควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายวา

ดวยสถานบริการท่ีพักอาศัยเชิงพาณิชยสถานท่ี  ท่ีจัดใหมีการเลนบิลเลียด สนุกเกอร รวมท้ังโรงงานตามกฎหมายวา

ดวยโรงงานและสถานประกอบการมิใหเจาของหรือผูประกอบการปลอยปละละเลยใหมีการซุกซอนหรือคายาเสพติด

หากพบใหดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)  สนับสนุน สงเสริม หนวยงานท่ี รับผิดชอบนําผูเสพยาเสพติดเขารับการบําบัดรักษา

โดยทันที และติดตามดูแลใหความชวยเหลือใหสามารถกลับมามีชีวิตอยางปกติสุข 

๑.๔)  ดําเนินการลงโทษเจาหนาท่ีรัฐท่ีมีสวนเก่ียวของกับยาเสพติด (ขาราชการองคการ

บริหารสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสวนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจางประจําและพนักงานจาง) ท้ังนี้ 

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยึดหลัก ผูเสพคือผูปวยท่ีตองไดรับการบําบัดรักษาใหกลับมาเปนคนดีของสังคม พรอม

ท้ังมีกลไกติดตามชวยเหลือ อยางเปนระบบ ดําเนินการ อยางจริงจังในการปองกันปญหาดวยการแสวงหาความ

รวมมือเชิงรุกกับองคกรภาครัฐตางๆ ในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งตนในการผลิตยาเสพติด 

ท่ีลักลอบเขาสูประเทศภายใตการบริหารจัดการอยางบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมท้ังดําเนินการปองกันกลุมเสี่ยง

และประชาชนท่ัวไปไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติดดวยการรวมพลังทุกภาคสวนเปนพลังแผนดินในการตอสูกับยา

เสพติด 

๒)  มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

โดยเสริมสราง จิตสานึกและคานิยมใหกับเจาหนาท่ีของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการ

ปฏิบัติหนาท่ีการปลูกจิตสานึกคานิยมคุณธรรมจริยธรรมและสรางวินัยแกทุกภาคสวน รวมรวมพลังแผนดินปองกัน

และปราบปรามการทุจริต จึงใหถือปฏิบัติตามคาสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี  ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการ

ปองกันและแกไขการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ และกําหนดแนวทางการดําเนินงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินดังนี้ 

๒.๑)  ทําการสํารวจ  ศึกษารูปแบบการกระ ทําผิดในอํานาจหนาท่ีของแตละหนวยงานท่ี

เกิดหรือนาจะเกิดสมํ่าเสมอกระบวนการข้ันตอนใดท่ีนาจะเกิดการทุจริต ตําแหนงหรือตัวเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบและ

วิธีการกระทําผิด 

๒.๒)  กําหนดแนวทางวิธีการแกไขลดโอกาสและปองกันการทุจริตในทุกข้ันตอนท่ีมีความ

เสี่ยง 

๒.๓)  กําหนดวิธีดําเนินการท่ีสามารถปฏิบัติใหเกิดผลเปนรูปธรรมอยางจริงจังกับการ

กระทาผิดท่ีปรากฏเห็นเปนท่ีประจักษอยูโดยท่ัวไปท่ีทาใหประชาชนมีความรูสึกวาเจาหนาท่ีไมดําเนินการใดๆเพราะ

รับผลประโยชน 

๒.๔)  สํารวจและจัดทําขอมูลการกระทําผิดท่ีเห็นเปนท่ีประจักษในพ้ืนท่ีของแตละ

หนวยงานพรอมท้ังระบุตัวเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

) 



๒.๕)  จัดทําขอมูลบุคคลนิติบุคคลท่ีไดรับงานจัดซ้ือจัดจางยอนหลัง  ๕  ป 

๒.๖)  จัดทําขอมูลเรื่องท่ีหนวยงานรองทุกขตอพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผูกระ ทําผิด

ตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงานนั้นและยังอยูระหวางการสอบสวนใหนาแนวทางดังกลาวมาจัดทํายุทธศาสตรหรือแนว

ทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือเปนมาตรการปองกันและแกไขปญหา

การทุจริตประพฤติมิชอบ 

 

๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด 

    ยุทธศาสตรกลุมจังหวัดภาคภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (พ.ศ.2561-2564) 

กาฬสินธุ ขอนแกน มหาสารคาม รอยเอ็ด 

วิสัยทัศน  “ศูนยกลางการผลิต การคา และการลงทุนอุตสาหกรรมแปรรูป พืชอาหาร และพลังงาน   

              ทดแทนสูสากล” 

  เปาประสงค 

   - สรางมูลคาเพ่ิมใหกับภาคการเกษตร 

 - เพ่ิมการลงทุนของภาคเอกชนและวิสหกิจ SMEs ในอุตสาหกรรม    แปรรูป  

            การเกษตรและการคา/การบริการ 

  ตัวช้ีวัด 

   - รอยละของรายไดเฉลี่ยตอคนตอปท่ีเพ่ิมข้ึน     

  - รอยละของรายไดเฉลี่ยตอคนตอปภาคการเกษตรท่ีเพ่ิมข้ึน 

   - รอยละของปริมาณการแปรรูปสินคาเกษตร (ขาว ออย  มันสําปะหลัง) และ   

                               พลังงานทดแทนท่ีเพ่ิมข้ึน 

   - รอยละของจํานวนผูลงทุนและผูประกอบการวิสาหกิจ / SMEs   ท่ีเพ่ิมข้ึน 

ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนา ประกอบดวยประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 3 

ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

  ยุทธศาสตรท่ี 1 : การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิต         ภาคการเกษตร 

         (1) เปาประสงค 

         - เพ่ิมผลผลิตตอไรของสินคาเกษตร (ขาว ออย มันสําปะหลัง) 

         - เพ่ิมมูลคาและรายไดใหกับภาคการเกษตร 

                             (2) ตัวช้ีวัด 

         - รอยละของผลผลิตตอไรท่ีเพ่ิมข้ึน 

         - รอยละของมูลคาการผลิตภาคการเกษตรท่ีเพ่ิมข้ึน 

       (3) กลยุทธและแนวทางดําเนินการ 

        - การพัฒนาและปรับปรุงระบบโครงสรางการผลิต  โดยเฉพาะการ

พัฒนาแหลงน้ําท้ังในและนอกเขตชลประทานในลุมน้ําสายหลัก  โดยการพัฒนาเปนแกมลิงในการเพ่ิมศักยภาพการกัก

เก็บน้ํา  การพัฒนาระบบกระจายน้ําจากแหลงน้ําธรรมชาติ/แกมลิงไปสูพ้ืนท่ีการเกษตร     โดยผานระบบสถานีสูบน้ํา

ดวยไฟฟา  การพัฒนาระบบคลองสงน้ํา 

) 



        - ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตภาคการเกษตรใหมีความ

ปลอดภัยและไดมาตรฐานตามท่ีกําหนด  เชน มาตรฐาน GAP มาตรฐาน Q  

        - พัฒนาและปรับปรุงปจจัยการผลิตเพ่ือเพ่ิมผลผลิต 

 

ตอไร โดยสงเสริมและสนับสนุนการใชเมล็ดพันธุท่ีใหผลผลิตสูง  การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดินรวมถึงการ

ปองกันดูแลศัตรูพืช 

  ยุทธศาสตรท่ี 2 : พัฒนาและเสริมสรางความพรอมของพ้ืนท่ีในการสงเสริมการลงทุน 

(1) เปาประสงค 

         - เพ่ิมการลงทุนของผูประกอบการ 

         - พัฒนาพ้ืนท่ีใหเปนพ้ืนท่ีท่ีนาลงทุน 

(2) ตัวช้ีวัด 

         - จํานวนการลงทุนของผูประกอบการท่ีเพ่ิมข้ึน 

     (3) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา 

         - พัฒนาปจจัยโครงสรางพ้ืนฐานโดยเฉพาะดาน      การคมนาคม

ขนสงทางถนนใหเชื่อมโยงถึงกัน รวมท้ังเชื่อมโยงกับเสนทางระเบียงเศรษฐกิจ           แนวตะวันออก-ตะวันตก (East 

– West Economic Corridor)  

         - พัฒนาความพรอมของบุคลากร  โดยการพัฒนาทักษะฝมือแรงงาน

เพ่ือรองรับการลงทุนท้ังดานการคา  การบริการ  และอุตสาหกรรม 

         - พัฒนาการแปรรูปผลิตภัณฑเพ่ือสนับสนุนการลงทุน โดยการวิจัย

พัฒนา 

         - สงเสริมและสนับสนุนศักยภาพดานแนวคิดและ    การบริหารจัดการ

ใหกับผูประกอบการธุรกิจ SMEs 

ยุทธศาสตรท่ี 3 : การพัฒนาระบบการบริหารงานกลุมจังหวัด 

(1) เปาประสงค 

          - เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานกลุมจังหวัด 

     (2) ตัวช้ีวัด 

      - รอยละของการประเมินผลการบริหารงาน กลุมจังหวัด 

     (3) กลยุทธและแนวทางการพัฒนา 

          - ปรับปรุงระบบงานเพ่ือสนับสนุนการบริหารงาน 

      - พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรและเครือขาย 

 

 

 

 

 

) 



๗.  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

     ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดกาฬสินธุ ( พ.ศ.2561-2564 ) 

     วิสัยทัศนจังหวัดกาฬสินธุ 

กาฬสินธุเมืองนาอยู แหลงผลิตอาหารปลอดภัย ผาไหมแพรวาหนึ่งเดียว แหลงทองเท่ียวนาชม 

พันธกิจจังหวัดกาฬสินธุ 

พัฒนาการเกษตร 

พัฒนาผาไหมแพรวา 

พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

พัฒนาคนและสังคม 

พัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม 

พัฒนาการเกษตรใหปลอดภัยและไดมาตรฐานมีขีดความสามารถในการแขงขัน 

ประเด็นยุทธศาสตรจังหวัดกาฬสินธุ 

การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร 

การพัฒนาผาไหมแพรวา 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

เปาประสงคจังหวัดกาฬสินธุ 

การพัฒนาการผลิตทางการเกษตร  

เกษตรกรมีศักยภาพในการผลิตเพ่ิมข้ึน 

พัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตร 

การเพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตร 

การพัฒนาผาไหมแพรวา 

เพ่ิมคุณภาพมาตรฐานของผาไหมแพรวา 

เพ่ิมชองทางการตลาดสูสากล 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 

การคา การบริการและการทองเท่ียว ไดมาตรฐานระดับสากล 

การคา การบริการและการทองเท่ียว มีศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขัน    

สูงข้ึน 

รายไดจากการคา การบริการและการทองเท่ียวเพ่ิมสูงข้ึน 

การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

คนมีคุณภาพและคุณธรรม 

สังคมเขมแข็งและนาอยู 

๘.  แผนชุมชน  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ

) 



หลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 

ท่ี มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันท่ี  ๑๒  มีนาคม  ๒๕๕๓  เรื่อง  การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสูการพัฒนา

ทองถ่ินและจังหวัดแบบบูรณาการ  ไดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสงเสริม  สนับสนุน  ใหทุกหมูบาน  ชุมชน  มีการ

จัดทําแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  สําหรับเปนรากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใตกระบวนการ

วางแผนพัฒนาทองถ่ินและแผนพัฒนาจังหวัด  เปนการกําหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนท่ีเกิดข้ึนจากคนใน

ชุมชนในแตละดาน ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  ดานเศรษฐกิจ  ดานสังคม  ดานสุขภาพอนามัย  ดานอนุรักษวัฒนธรรม

และดานอ่ืนๆ  ซ่ึงจะมีอยู  ๓  แบบ  ดังนี้  

 ๑)  แผนทําเอง   

 ๒)  แผนขอความรวมมือ   

๓)  แผนขอรับเงินสนับสนุน 

โดยนําปญหาความตองการจากแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพของชุมชนท่ีจะดําเนินการเองไดพิจารณาบรรจุไวใน

แผนพัฒนา  แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล  ใหเสนอปญหา  ความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวัดและให

องคการบรหิารสวนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี  แผนชุมชน

จะตองมีอยางนอย  ๕๐%  ของโครงการหรือแผนท้ังหมดและจะตองมีการปรับปรุงแผนชุมชนอยางนอยปละ  ๑  ครั้ง  

โครงการกิจกรรม  ปญหาท่ีชุมชนท่ีเกินศักยภาพมีหลายดานดังนี้    

๑)  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน  เชน  รางระบายน้ํา  ไฟฟาสองสวาง 

๒)  ดานสานตอแนวทางพระราชดําริ  เชนการขุดลอกคูคลอง  จัดหารเหลองน้ําเพ่ือการเกษตร 

๓)  ดานการเกษตร  เชน  การอบรมใหความรูดานการเกษตร  อาชีพตางๆ   

๔)  ดานเศรษฐกิจการลงทุน  พาณิชยกรรมและการทองเท่ียวและกีฬา  เชน สงเสริมกิจกรรมใหมีการ

ทองเท่ียว  การจัดทําการแขงขันกีฬา 

๕)  ดานสังคม/คุณภาพชีวิต  เชน  ในชุมชนมีแหลงม่ัวสุม  ปญหายาเสพติด 

๖)  ดานการเมือง เชน  คนในชุมชนขาดการมีสวนรวมกลุมองคกร ยังไมแข็งแรงพอ 

๗)  ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบรอย  

๘)  ดานการศึกษา เชน  ประชาชนสวนใหญมีการศึกษาต่ําไมมีความรูเพียงพอ 

 ๙)  ดานสุขภาพชุมชน  เชน ประชาชนสวนใหญเปนโรคเบาหวาน  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม 

 ๑๐) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  เชน  ปญหาฝุนละออง  กลิ่นเหม็น  

๑๑) ดานศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑๒)  ยุทธศาสตรดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  เชน  ติดตั้งกลองวงจรปด  การติดตั้ง

สัญญาณไฟกระพริบ  ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ  การจัดฝกอบรม อปพร. 

   

๑๒.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี ๒๙ มราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ

หลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือ  หนังสือจังหวัด

นครราชสีมา  ดวนท่ีสุด ท่ี นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันท่ี ๔ กุมภาพันธ ๒๕๕๙  เรื่อง  การสํารวจขอมูลเพ่ือ

) 



จัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา)  โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญ

กับการจัดเก็บขอมูลเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ินโดยเฉพาะดานการเกษตรและแหลงน้ํา โดยใหควสามสําคัญกับขอมูล

ดารเกษตร  เชน ประเภทพืชท่ีปลูก  ตนทุน/หนวย ผลผลิต/หนวย ราคาขาย/หนวย เปนตน  ขอมูลดานแหลงน้ํา เชน 

ปริมาณน้ําฝน  แหลงน้ําธรรมชาติ  แหลงน้ําท่ีมนุษยสรางข้ึน  เปนตน  โดยจัดทํายุทธศาสตรหรือแนวทางการพัฒนา

เพ่ือประกอบการสนับสนุน สงเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในทองถ่ิน  โดยไดเนนใหทองถ่ินแกไขปญหา

ใหกับชุมชนเก่ียวกับดานการเกษตรและแหลงน้ํา  โดยใหจัดทําเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เทศบาลจึงตอง

ประชาคมทองถ่ินในการจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงข้ึน  เพ่ือใหชุมชนไดเสนอโครงการดานเกษตรและแหลง

น้ําเพ่ือเทศบาลจะไดนําบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปตอไป โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ไดรวมกับสมาคม

องคการบริหารสวนจังหวัดแหงประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย  สมาคมองคการบริหารสวน

ตําบลแหงประเทศไทย  ดําเนินการจัดทําแบบสํารวจขอมูลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดาน

การเกษตรและแหลงน้ํา) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีขอมูลปญหาความตองการพ้ืนฐานของ

ประชาชน รวมท้ังขอมูลในการแกไขปญหาภัยแลง  ท้ังนี้ใหทองถ่ินอําเภอรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจ

ขอมูลใหครบในแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือแกไขปญหาอยางเปนรูปธรรม ซ่ึงขอมูลท่ีตองสํารวจมีดังนี้  

 สวนท่ี ๑ :  ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานชุมชน 

 สวนท่ี ๒ :  ขอมูลดานการเกษตร 

 สวนท่ี ๓ :  ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 

 สวนท่ี ๔ : ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 

 สวนท่ี ๕ : ความตองการในการทําเกษตรของหมูบาน/ชุมชน และโครงการท่ีหมูบาน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ดานเกษตร 

(๒) ดานแหลงน้ําอุปโภค บริโภค 

(๓) ดานแหลงน้ําทางการเกษตร 

 

2.1 วิสัยทัศน 

ภายในป 2564 เทศบาลตําบลนามะเขือจะเปนเทศบาล ท่ีมีระบบการบริหารจัดการไดมาตรฐาน     การ

บริการรวดเร็วประทับใจ มีสังคมหางไกลยาเสพติด นอมนําระบบเศรษฐกิจพอเพียง ลือเลื่องวัฒนธรรม  จดัสรร

ทรัพยากรอยางคุมคา เพ่ือประโยชนสูงสุดของประชาชน 

2.2 ยุทธศาสตร 

           ยุทธศาสตรการพัฒนา 

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพคนและสังคม 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

6.  ยุทธศาสตรดานการเมืองและการบริหาร 

2.3 เปาประสงค 

) 



1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 เปาประสงค 

1. มุงใหมีโครงสรางพ้ืนฐานอยางพอเพียง  และมีคุณภาพ 

2. มุงใหเกิดการมีสวนรวมของประชาชนในการดูแลรักษา และการใชประโยชนในรูปกลุมผูใช/กลุม

ผูดูแลรักษา  เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด 

3. ประชาชนไดรับความสะดวกสบายในการคมนาคม มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

เปาประสงค 

1. มุงใหมีการผลิตภาคการเกษตร  โดยลดตนทุนการผลิต / มีปจจัยการผลิตท่ีเพียงพอ 

2. มุงใหมีการใชวิธีเกษตรธรรมชาติและเกษตรอินทรีย  ใชในการปรับปรุงคุณภาพดิน  และตนทุนการ

ผลิต   

3. มุงใหสินคาเกษตรเปนสินคาหลักท่ีมีคุณภาพ  ปริมาณ  และการตลาดท่ีดี 

4. มุงสงเสริมใหมีอาชีพเสริม 

5. มุงใหเกษตรกรมีศักยภาพเพ่ือพัฒนาการผลิตท้ังดานความรู / ทุน และการจัดการ 

6. มุงใหมีการรวมตัวกันของเกษตรกรและคนในชุมชน  เพ่ือดําเนินกิจการท่ีเอ้ือประโยชนทางเศรษฐกิจ  

เชน  กลุมออมทรัพย  สหกรณ  รานคาชุมชน  ลานจําหนายผลผลิต 

 

3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

เปาประสงค 

1เพ่ือใหทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการฟนฟู 

2.เพ่ือใหประชาชนมีจิตสํานึกรวมกันในการรักษาสิ่งแวดลอม 

3.เพ่ือใหคนกับธรรมชาติอยูรวมกันโดยไมเบียดเบียนซ่ึงกันและกัน 

4.เพ่ือลดปญหาภาวะโลกรอน 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพคนและสังคม 

     เปาประสงค 

1. มุงใหชุมชนมีความเขมแข็ง  และพ่ึงพาตนเองได 

2. มุงขยายโอกาสทางการศึกษา  และแหลงฝกฝนอาชีพ 

3. มุงใหประชาชนมีความรูความเขาใจ  ดานสุขภาพอนามัย  และใหชุมชนมีสวนรวมในการปองกัน

บําบัดรักษา  เพ่ือสุขภาพดีถวนหนา  

4. มุงสงเสริมการมีงานทําและขจัดการวางงาน 

5. สงเสริมสนับสนุนการปองกันแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

     เปาประสงค 

1. เพ่ือรักษาศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินใหคงอยูตลอดไป 

2. เพ่ือใหเยาวชนมีความรูสึกรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทย 

) 



6.  ยุทธศาสตรดานการเมืองและการบริหาร 

           วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหเทศบาลเปนเปาหมายในการบําบัดทุกข บํารุงสุข โดยการมีสวนรวมของประชาชน 

2. เพ่ือใหทุกฝายปฏิบัติงานประสานสอดคลองไปในทิศทางยุทธศาสตรแนวทางเดียวกัน  โดยมี

ประชาชนเปนเปาหมาย 

 

 

2.4 ตัวช้ีวัด 

1. มุงใหมีโครงสรางพ้ืนฐานอยางพอเพียง  และมีคุณภาพ เพ่ิมข้ึนรอยละ   

2. มุงใหมีการผลิตภาคการเกษตร  โดยลดตนทุนการผลิต / มีปจจัยการผลิตท่ีเพียงพอ 

3. มุงใหมีการใชวิธีเกษตรธรรมชาติและเกษตรอินทรีย  ใชในการปรับปรุงคุณภาพดิน  และ   

   ตนทุนการผลิต   

4. มุงสงเสริมใหมีอาชีพเสริม 

5. เพ่ือใหประชาชนมีจิตสํานึกรวมกันในการรักษาสิ่งแวดลอม 

6. มุงใหชุมชนมีความเขมแข็ง  และพ่ึงพาตนเองได 

7. สงเสริมสนับสนุนการปองกันแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี 

8. เพ่ือรักษาศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินใหคงอยูตลอดไป 

9. เพ่ือใหเยาวชนมีความรูสึกรักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทย 

10. เพ่ือใหเทศบาลเปนเปาหมายในการบําบัดทุกข บํารุงสุข โดยการมีสวนรวมของประชาชo 

 2.5 คาเปาหมาย 

1. ไดรับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือใหตอบสนอง  และบริการประชาชนไดอยาง 

     ท่ัวถึง  และมีมาตรฐาน มีความชอบธรรม 

2. ประชาชนมีสวนรวมเปนเจาของ  และเกิดประโยชนสูงสุดตอการพัฒนาศักยภาพ 

     ดานความเปนอยูตามความจําเปนข้ันพ้ืนฐานเปนอยางต่ํา 

3. ขยายเขตบริการไฟฟาใหครอบคลุมพ้ืนท่ีมากท่ีสุด 

4.   ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตดานการเกษตร  ปศุสัตว  ท้ังคุณภาพและปริมาณ  โดยเนน 

                        ความพออยูพอกิน  และพัฒนาไปสูข้ันตอนตามแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียง 

     5.   สงเสริมใหใชปุยอินทรียแทนปุยเคมี  เชน  ปุยหมัก  ปุยคอก  ปุยพืชสด  และลดการใช   

          ปุยเคมีเพ่ือลดตนทุนการผลิต  และปองกันการเสื่อมคุณภาพดิน 

              6.   พัฒนาแหลงทองเท่ียวของชุมชน 

                7.   สงเสริมความรูความสามารถดานฝมือแรงงาน  หัตถกรรมและอุตสาหกรรมในครัวเรือน  เชน   

ทอผาไหม  ผลิตภัณฑไมไผ  การตัดเย็บเสื้อผา  จักรสาน เปนตน  เพ่ือเปนอาชีพเสริม 

     8. จัดโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติทดแทนตนไมท่ีถูกทําลาย 

     9. เผยแพรความรูความเขาใจเพ่ือรณรงคปองกันโรค  และขจัดสาเหตุของโรค / อุบัติเหตุ 

10. ประชาชนรวมกันสืบทอดประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน 

) 



11. เพ่ือใหเทศบาลมีศักยภาพในการแกไขปญหา  ตอบสนองความตองการของประชาชนอยางแทจริง 

 4.6 กลยุทธ 

1. แนวทางการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.1  ประสานการปฏิบัติกับสวนราชการ / ชุมชน  เพ่ือเสริมสรางโครงสรางพ้ืนฐานใหเพียงพอ  

      เหมาะแกความจําเปน  เพ่ือเปนพ้ืนฐานการพัฒนาดานอ่ืน ๆ 

     1.2  สนับสนุนแนวทางการมีสวนรวมของประชาชน  องคกรชุมชนในการดูแลรักษาบํารุงรักษา  

           และใชประโยชนอยางสูงสุด 

    1.3  สนับสนุนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบการกอสราง  จัดหา ใหเปนไปดวย  

           ความโปรงใส เพ่ือประโยชนของชุมชน 

     1.4  จัดใหมีสาธารณูปโภคท่ีเหมาะสม 

 

      1.5  พัฒนาทรัพยากรบุคคลในทองถ่ินใหมีความรูความเขาใจในการบํารุงรักษา 

2. แนวทางการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

2.1   ลดตนทุนการผลิตภาคเกษตรกรรม โดยหันมาใชวิธีธรรมชาติมากกวาพ่ึงพาเทคโนโลยี        

       สมัยใหม 

2.2   พัฒนาและขยายผลการดําเนินโครงการ  ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงใหบังเกิด    

       ผลเปนรูปธรรมและยั่งยืน 

2.3   สนับสนุนการเสริมสรางความรูความเขาใจ และทักษะในการประกอบอาชีพเสริม / การ   

       บริหารจัดการ / การแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรในครัวเรือน และในรูปอุตสาหกรรมใน  

       อนาคต 

2.4   สงเสริมใหทองถ่ินสนับสนุนการจัดการแหลงทองเท่ียวอยางเปนระบบ โดยไมทําลาย  

       สิ่งแวดลอม 

     2.5   เสริมใหประชาชนมีอาชีพเสริม ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 

3. แนวทางการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

3.1   สนับสนนุใหประชาชน / ชุมชน มีความตระหนักในการอนุรักษ หวงแหน ใชประโยชน และ  

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยแนวทางของจารีตประเพณีทองถ่ิน รวมท้ัง     

พิษรายของการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

     3.2   กํากับดูแล และประสานการปฏิบัติใหสวนราชการ / ชุมชน ดําเนินมาตรฐานการโครงการ  

            ตามแนวพระราชเสาวนีย ของสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถอยางตอเนื่อง 

     3.3   สงเสริมการดําเนินการตามแนวทางฟนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยวิธีธรรมชาติ ลดการ  

            พ่ึงพาเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีกอใหเกิดปญหาในระยะยาว 

4. แนวทางการพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

4.1   การสงเสริมคุณภาพ  มุงใหความรูดานสุขภาพอนามัยแกประชาชน ใหสามารถดูแลปองกัน   

       และควบคุมเหตุของโรค เพ่ือลดอัตราการปวย ตาย จากโรคติดตอ โรคไมติดตอ และปญหา  

       จากการกระทําของมนุษย 

) 



     4.2   การบริการดานสาธารณสุข  พัฒนาขอบเขตการใหบริการใหครอบคลุมท่ัวถึง โดยพัฒนา  

            รูปแบบการใหบริการใหเพียงพอความตองการ 

     4.3  รณรงคใหประชาชนเห็นความสําคัญของการศึกษา และรวมกันทุกฝายขยายโอกาสทาง   

           การศึกษาใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

     4.4  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในหมูขาราชการ นักการเมืองทองถ่ิน กํานัน ผูใหญบานและ  

           ประชาชน 

     4.5   สงเสริมใหมีการเลนกีฬาอยางแพรหลายในชุมชน 

     4.6   สงเสริมใหชุมชนจัดใหมีสวนสาธารณะ สถานท่ีพักผอนหยอนใจ อยางท่ัวถึง 

     4.7   สงเสริมใหชุมชน มีความเอ้ืออาทรตอผูสูงอายุ เด็ก ผูพิการ 

     4.8  สงเสริมและรณรงคการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดภายในพ้ืนท่ี 

5.    แนวทางการพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

     5.1   ปลูกจิตสํานึกใหประชาชนเห็นคุณคาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

     5.2   สงเสริมสนับสนุนใหมีการถายทอดศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตอคนรุนหลัง 

     5.3   สงเสริมใหนําศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินมาใชในการกําหนดหลักสูตรการเรียนการสอนใน 

            สถานศึกษา 

   5.4   สรางการเรียนรูใหเยาวชนไดมีการแยกแยะวัฒนธรรมรวมสมัยกับวัฒนธรรมทองถ่ิน 

    5.5   จัดใหมีการสงเสริมและพัฒนาองคกรปราชญทองถ่ิน 

6.    แนวทางการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

   6.1   พัฒนาและสงเสริมกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชนโดยวิธีประชาคม 

   6.2   สงเสริมและเนนเจาหนาท่ีของรัฐ ปฏิบัติเปนแบบอยางในการนําวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยมา  

          เปนแนวทางดํารงตนในสังคม 

   6.3   ปรับปรุงประสิทธิภาพ ลดความซํ้าซอนของงานและข้ันตอนการปฏิบัติเพ่ือความรวดเร็วใน    

          การบริการประชาชน  โดยคํานึงถึงความเปนธรรม 

   6.4   สงเสริมการสรางความเขาใจอันดีระหวางภาคราชการ / ประชาชนโดยเปนการเปดเผยขอมูล  

          การประชาสัมพันธ  และความโปรงใสในการทํางาน 

   6.5   ขจัดเง่ือนไขทางการเมือง ท่ีจะนําไปสูความขัดแยงและความรุนแรง กอใหเกิดความแตกแยก    

          ดวยความเปนกลางและเปนธรรม 

   6.6   ฟนฟู / สืบทอดศิลปะวัฒนธรรมทองถ่ิน เนนภูมิปญญาชาวบาน 

 

 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
 

1)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ี

จําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2)  พัฒนาและขยายผลการดําเนินโครงการ  ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงใหบังเกิดผล

เปนรูปธรรมและยั่งยืน 

3)  สงเสริมการดําเนินการตามแนวทางฟนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยวิธีธรรมชาติ ลด       

) 



                การพ่ึงพาเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีกอใหเกิดปญหาในระยะยาว 

4)  การสงเสริมคุณภาพ  มุงใหความรูดานสุขภาพอนามัยแกประชาชน ใหสามารถดูแลปองกันและ

ควบคุมเหตุของโรค เพ่ือลดอัตราการปวย ตาย จากโรคติดตอ โรคไมติดตอ และปญหาจากการกระทํา

ของมนุษย 

5)  สงเสริมสนับสนุนใหมีการถายทอดศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินตอคนรุนหลัง 

6)  พัฒนาและสงเสริมกระบวนการการมีสวนรวมของประชาชนโดยวิธีประชาคม 

แผนงาน 

  1) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 

  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

  3) แผนงานการศึกษา 

  4) แผนงานสาธารณสุข 

  5) แผนงานสังคมสงเคราะห 

  6) แผนงานเคหะและชุมชน  

7) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  8) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

  9) แผนงานการเกษตร 

  10) แผนงานการพาณิชย 

  11)แผนงานงบกลาง 

 

**************************** 

) 



สวนท่ี ๓ 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวชี้บงการปฏิบัติงาน 

(Performance indicators) 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลนามะเขือ  ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชใน

การรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  

และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปน

แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ

ยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทาง

สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนามะเขือ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  รอบเดือนเมษายน พ.ศ. 

๒๕๖๑  (ระหวางเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  ถึง มีนาคม ๒๕๖๑)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยไชแบบ

การติดตามและประเมิลผลแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน (Performance  Indicators) ดังนี้   

 

๑.  ลักษณะของแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

 เปนเครื่องมือท่ีใชวัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการดําเนินงานในดานตางๆ  ซ่ึงสามารถแสดงผลการ

วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปขอมูลเชิงปริมาณ  เพ่ือสะทอนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซ่ึงสามารถ 

เปนเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ/แผนงาน  ซ่ึงตัวบงชี้

การปฏิบตัิงานจะเปนการรวบรวมขอมูลเก่ียวกับปจจัยน้ําเขา (Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  

และผลกระทบ (impact)  อันจะชวยในการวิเคราะหการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึน  ตลอดจนใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

การทํางานตอไปเง่ือนไขสําคัญของตัวแบบบงชี้การปฏิบัติ ก็คือ การมีสวนรวมของผู มีสวนไดสวนเสีย (key 

stakeholders)  ในการกําหนดตัวบงชี้ เพราะจะเปนการสรางความเขาใจรวมกัน  ตลอดจนการใชตัวบงชี้เหลานั้นใน

การดําเนินการชวยในการตัดสินใจไดตอไป การใชตัวบงชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจาการกําหนดเปาหมายในการปฏิบัติ

และแนวทางการประเมินความสําเร็จตามตัวบงชี้ท่ีกําหนดไวในบางแผนงานอาจมีการกําหนดระบบเตือนภัยลวงหนา 

(eariy warning system)  เพ่ือใหทราบขอผิดพลาดจากการดําเนินการท่ีเกิดข้ึนวาเปนไปตามแนวทางท่ีไดวางไว

หรือไม  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depth  evaluation)  เพ่ือใหทราบรายละเอียดของขอมูลท่ีจําเปน    

 

๒.  ความสําคัญของการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

๒.๑  ทําใหทราบไดวาสิ่งท่ีไดดําเนินการไปนั้นมีความกาวหนามากนอยเพียงใด สําเร็จหรือไม สําเร็จเพราะ

เหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม  

๒.๒  สามารถคาดการณลวงหนาไดวาอะไรจะเกิดข้ึน  ตอไปในอนาคตผูท่ีควบคุมดูแลกิจกรรมเหลานั้นจะหา

วิธีการแกไขปญหาท่ีจะเกิดข้ึนไดทันตอ เหตุการณ หรือแมวาเหตุการณจะสิ้นสุดแลวก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดท่ีได

จะเปนประโยชนในการวางแผนการ ปฏิบัติงานในอนาคต เพ่ือใหการปฏิบัติงานตอไปประสบผลสําเร็จตามวัตถุประ

สงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  



๒.๓  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีดีข้ึน 

๒.๔  เปนเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการทํางานและใชเปนเกณฑพิจารณาในการจัดสรร

เงินรางวัล (Bonus) แกขาราชการและลูกจางของสวนราชการตางๆ โดยคาดหวังวาจะเปนเครื่องมือกระตุนใหขา

ราชการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนท่ีเปนธรรม  

 

 

๓.  วัตถุประสงคในการใชแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน 

๓.๑  เพ่ือใหทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดทําแผนพัฒนา 

๓.๒  เพ่ือใหทราบถึงผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 

๓.๓  เพ่ือใหทราบถึงผลกระทบของการดําเนินโครงการ     

 

๔.  ข้ันตอนการดําเนินงานตามแบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  
๔.๑  กําหนดตัวบงชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี ้
๔.๓  ดําเนินการประเมินตามตัวบงชี ้
๔.๔  สรุปผลการประเมินตามตัวบงชี้ 

 

 
๔.๑  การกําหนดตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้ 

 (๑)  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙–๒๕๖๓) และท่ีเปล่ียนแปลง ฉบับท่ี ๑  ดังนี้  

               ตัวบงชี้ท่ี  ๑  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร (๕  คะแนน)     
 (๒)  แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

ตัวบงชี้ท่ี  ๓  :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๔  :  คุณภาพแผนพัฒนาสามป (๕  คะแนน)    

(๓)  การนําแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบงชี้ท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 

ตัวบงชี้ท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ (๕  คะแนน) 
 

๔.๒  กําหนดเกณฑการประเมินตัวบงช้ี  คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้ 

คะแนน  ๓๐  คะแนน    =  ดีมาก 

คะแนน  ๒๕   ข้ึนไป  =  พอใช 

ต่ํากวา  ๒๐     =   ตองปรับปรุง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๑   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร 

เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 

  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 

  มีการดําเนินการ ๖ – ๗  ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 

  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 
 

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี ๑ : ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร 

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

ลําดับท่ี การดําเนินการ มีการดําเนินการ 

(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการและ

รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  รับทราบปญหา  

ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความ

ชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือ

นํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  โดยใหนําขอมูล

พ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผนชุมชนมา

พิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

 

๒ คณะกรรมการมีการกําหนดแนวทางการพัฒนา    

๓ คณะกรรมการไดนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหนวยงานตางๆ และ

ขอมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 

๔ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร  

๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  



๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร  

๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  

๘ มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนยุทธศาสตร  

๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนยุทธศาสตร  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไดทันภายในเดือนมิถุนายน 

พ.ศ. ๒๕๕๘   

 

มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๒   :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร 
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐    คะแนน    ได  ๕  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙  คะแนน  ได  ๔  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙   คะแนน  ได  ๓  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐   คะแนน  ไมไดคะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๒   :  คุณภาพแผนยุทธศาตร 

คะแนนเต็ม   ๕    

คะแนนท่ีได   ๕   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 

แผนยุทธศาตรการพัฒนา 

(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ 

การประเมินคุณภาพ 

ของแผน 

๑๐๐  คะแนน ๕ 

 
 

รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  

ของเทศบาลตําบลนามะเขือ 



ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๑๐ ๑๐ 

๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๕ ๒๕ 

๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ ๖๕ 

๓.๑  วิสยัทัศน (๕) (๕) 

๓.๒ พันธกิจ (๕) (๕) 

๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) (๑๐) 

๓.๔  เปาประสงคของแตละยุทธศาสตร (๕) (๕) 

๓.๕  ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 

๓.๖  กลยุทธของแตละประเด็นยทุธศาสตร (๑๐) (๑๐) 

๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓   :  ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการดําเนินการครบทุกข้ันตอน (๑๐ ข้ันตอน)   ได  ๕  คะแนน 

  มีการดําเนินการ ๘ – ๙  ข้ันตอน     ได  ๔  คะแนน 

  มีการดําเนินการ ๖ – ๗ ข้ันตอน   ได  ๓  คะแนน 

  มีการดําเนินการไมถึง ๖  ข้ันตอน   ไมไดคะแนน 

 

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๓ : ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป  

คะแนนเต็ม   ๕    
คะแนนท่ีได   ๕   . 

ลําดับท่ี การดําเนินการ มีการดําเนินการ 

(ใสเครื่องหมาย ) 

๑ กําหนดสัดสวนในการจดัประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 

 



มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน

แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

๒ มีผูเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินมากกวารอยละ ๖๐ ของสัดสวน  

๓ มีการกําหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการ

พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดรวมท้ังวิสัยทัศน  พันธกิจ  

จุดมุงหมาย 

 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  

๕ มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมทองถ่ิน  

๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  

๗ มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ  

๘ มีการดําเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทํารางแผนพัฒนา  

๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณารางแผนพัฒนา  

๑๐ ผูบริหารประกาศใชแผนพัฒนาไดทันภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  

มีการดําเนินการครบ  ๑๐  ข้ันตอน   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาสามป  
เกณฑตัวช้ีวัด  :   มีการดําเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดทําแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐    คะแนน    ได  ๕  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙  คะแนน  ได  ๔  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙   คะแนน  ได  ๓  คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณาต่ํากวา  ๘๐   คะแนน  ไมไดคะแนน 



ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๔   :  คุณภาพแผนพัฒนาสามป 

คะแนนเต็ม   ๕    

คะแนนท่ีได   ๔   . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนท่ีได 

แผนพัฒนาสีป่ 

(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

การติดตามและประเมินผล

โครงการสําหรับแผนพัฒนา

เพ่ือความสอดคลองของ

ยุทธศาสตรและโครงการ 

๙๘  คะแนน ๔ 

 
รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  

เพ่ือสอดคลองกับยุทธศาสตรและโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนน 

ท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 

๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 

๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 

๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 

๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 

   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมคีวามเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 

   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตัง้งบประมาณไดถูกตอง  ๕ ๕ 

   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเน่ืองกับระยะเวลาป (๓ ป)  ๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ)  ๔ ๔ 

   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 

   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 

   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ  ๕ ๕ 

   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจดัทําโครงการ  ๔ ๔ 

   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 

   ๕.๑๔ หนวยงานรับผดิชอบหลกัสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 

 

 

 

 



ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนนิโครงการ  

เกณฑการประเมิน  :  การดําเนินโครงการ  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๕๐    ได  ๕  คะแนน 

  ดําเนินการไดมากกวารอยละ ๔๐  ได  ๔  คะแนน 

  ดําเนินการไดรอยละ ๓๐ ข้ึนไป  ได  ๓  คะแนน 

  ดําเนินการไดต่ํากวารอยละ ๓๐  ไมไดคะแนน 

     

ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๕  :  การดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    

คะแนนท่ีได   ๓   . 

การดําเนินการ จํานวน

โครงการ 
รอยละ 

 

คะแนน 

แผนพัฒนาส่ีป  
(พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๔) 

๑๗๐ -  

แผนการดําเนินงาน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๑ 

๑๑๔ ๖๗.๑  

เทศบัญงบประมาณรายจาย 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๑๑๔ ๖๗.๑  

การดําเนินงานจริง ประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๑  (ระหวางตุลาคม ๒๕๖๐ ถึง 

มีนาคม ๒๕๖๑) 

๕๖ ๓๒.๙ ๓ 

 

หมายเหตุ  :  คํานวณรอยละจากแผนพัฒนาส่ีป (เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 

เกณฑการประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายท่ีเกิดข้ึน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  ไมมีผลกระทบ      ได  ๕  คะแนน 

  มีผลกระทบ  ๑    โครงการ ได  ๔  คะแนน 

  มีผลกระทบ ๒ – ๓    โครงการ ได  ๓  คะแนน 

  มีผลกระทบมากกวา ๓   โครงการ ไมไดคะแนน 

  

ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบงช้ีท่ี  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕    

คะแนนท่ีได   ๕   . 

โครงการท่ีดําเนินการ จํานวน

โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการท่ีดําเนินการ 

(ตุลาคม ๒๕๖๐ ถึง มีนาคม ๒๕๖๑)   
๕๖ ไมมีผลกระทบ ๕ 

 

๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบงช้ี 

ลําดับท่ี ตัวบงช้ี คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑ ข้ันตอนการจัดทําแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 

๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร ๕ ๕ 

๓ ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาสามป ๕ ๕ 

๔ คุณภาพแผนพัฒนาสามป ๕ ๔ 

๕ การดําเนินโครงการ ๕ ๓ 

๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการดําเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๗ 

 

 
ขอคิดเห็น   

จากสรุปผลการประเมินตัวบงชี้การปฏิบัติงาน ท่ี ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๖ คะแนนท่ีได  ๒๗  คะแนน  ซ่ึงยังคงตอง  

ปรับปรุงเพ่ือใหการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค  โดยคะแนนท่ีมีคานอยคือ  ตัวบงชี้ท่ี ๕  การดําเนินโครงการ  

ได  ๓  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน  



 
ขอเสนอแนะ   

เพ่ือใหการดําเนินโครงการของเทศบาลบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดเอาไวในแผนพัฒนา  จึงเห็นควรผูบริหาร

เรงรัดการดําเนินโครงการใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนา ถาดําเนินโครงการไมเปนไปตามแผน อาจทํา

ใหประชาชนไมพึงพอใจในการดําเนินงาน  เพราะไมสามารถดําเนินการแกไขปญาใหกับประชาชนไดตามความ

ตองการสูงสุดของประชาชน   

 

 

 



สวนท่ี  ๔ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๒ 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลนามะเขือ  ไดกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  เพ่ือใชใน

การรวบรวมขอมูลแผนพัฒนาท่ีไดกําหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลตอการพัฒนาทองถ่ิน  ขอมูลดังกลาวเปนไดท้ังขอมูลเชิงปริมาณ  

และขอมูลเชิงคุณภาพ  มีความจําเปนและสําคัญในการนํามาหาคาและผลของประโยชนท่ีไดรับจากแผนพัฒนา  เปน

แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคลองของ

ยุทธศาสตรและโครงการ  แบบตัวบงชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกขอมูล  แบบรายงาน  เพ่ือนําไปวิเคราะหทาง

สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบตางๆ ท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  โดยเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนามะเขือ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  รอบเดือนเมษายน พ.ศ. 

๒๕๖๐  (ระหวางเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  ถึง มีนาคม ๒๕๖๑)  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใชแบบ

ติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๒ (แบบอ่ืนๆ : ตามคูมือกรมการปกครองสวนทองถิ่น)  และการติดตามและ

ประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

แบบท่ี  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๑  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะ

ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว 
 

ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น เทศบาลตําบลนามะเขือ 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดําเนนิการ 

ไมมีการ

ดําเนินการ 

๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 

๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเพ่ือจัดทําแผนพัฒนา

เทศบาล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   

๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล   

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลรวมกับประชาคมทองถ่ิน และรวมจัดทํา

รางแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  

๒  การจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล 

๒.๑  มีการรวมรวมขอมูลและปญหาสําคัญของเทศบาลมาจัดทําฐานขอมูล   

๒.๒  มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   

๒.๓  มีการวิเคราะหศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาเทศบาล 

  

๒.๔  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ

ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๒.๕  มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลท่ีสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๒.๖  มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   

๒.๗  มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาเทศบาล   

๒.๘  มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

๒.๙  มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนา   



๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

๒.๑๒ มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   

๒.๑๓ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี  ๒  แบบประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตร 

               การพัฒนา 

คําช้ีแจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวภายใตแผนยุทธศาสตร ๕  ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  โดยมีกําหนด

ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่ม

ตั้งแตสิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๖๐ – กันยายน  ๒๕๖๑ 

 

สวนท่ี  ๑    ขอมูลท่ัวไป 

๑.๑  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เทศบาลตําบลนามะเขือ 

๑.๒  รายงานผลการดําเนินงานระยะ  ๖  เดือน  (เดือนตุลาคม ๒๕๖๐ –  มีนาคม ๒๕๖๑  ) 

 

สวนท่ี  ๒  ยุทธศาสตรการพัฒนาและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  

     

ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 

ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนาส่ีป 

ป ๒๕๖๑  

 

บรรจุในเทศ

บัญญัติ 

(นําไปปฏิบัติ) 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการท่ี

ปรากฏในแผนฯ  

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ๕๕ ๒๙ ๓๒.๔ 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจ ๗ ๐ ๔.๑ 

การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๑๐ ๐ ๕.๙ 

การพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคนและสังคม ๔๑ ๒๐ ๒๔.๑ 



การพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน ๑๕ ๓ ๘.๘ 

การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร ๔๒ ๔ ๒๔.๗ 

รวม ๑๗๐ ๕๖ ๓๒.๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 

ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาทองถิ่น 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘  

หมวด ๖  ขอ ๒๙  และระะเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓  และขอ ๑๔  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ  ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและ

ประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสาน

แผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  จะตองดําเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน (แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  และการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  

เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    
 

ดังนั้น  เพ่ือใหการติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลนามะเขือ  เปนไปดวยความถูกตอง

และมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลตําบลนามะเขือ  จึงไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕)  และการ

ติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตร

และโครงการ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 



   
 

๑.  สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕)     

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ  ๒๕๕๘  เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สิ่งท่ีสงมาดวย ๔  

แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาสามป และ ขอ ๗  การวัดคุณภาพ

แผนพัฒนาทองถ่ิน ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  

พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน   

(๑) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาทองถ่ิน  ใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแตวันประกาศใช

แผนพัฒนาทองถ่ิน และดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนดไวตามนัยหนังสือดังกลาวขางตนและเอกสารคําอธิบาย

แนวทางปฏิบัติตามสิ่งท่ีสงมาดวย ๔   

(๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการฯ สามารถนําเอาผลการวัดคุณภาพของ

แผนมาใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ไดตามความเหมาะสม เพ่ือ

รวบรวมรายงานใหผูบริหารทราบ และเปนขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป    

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ  ไดดําเนินการวัดคุณภาพแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  ภายใน ๑๕ วัน  นับแตวันประกาศใชแผนยุทธศาสตรดังกลาว  โดย

ไดดําเนินการวัดคุณภาพแผนเม่ือวันอังคารท่ี  ๗  กรกฎาคม  ๒๕๕๘ เวลา ๐๙.๐๐ น.       ณ  สํานักงานเทศบาล

ตําบลนามะเขือ  ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

 

 

การประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕) 

ของเทศบาลตําบลนามะเขือ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ๑๐ ๑๐ 

๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ๒๕ ๒๕ 

๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖๕ ๖๕ 

๓.๑  วสิัยทัศน (๕) (๕) 

๓.๒  พันธกิจ (๕) (๕) 

๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) (๑๐) 

๓.๔  เปาประสงคของแตละยุทธศาสตร (๕) (๕) 

๓.๕  ตัวชี้วัดและคาเปาหมายของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 

๓.๖  กลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๐) (๑๐) 

๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแตละประเด็นยุทธศาสตร (๑๕) (๑๕) 



รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 

 

 

๒.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาส่ีป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพ่ือความ

สอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ    

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันท่ี  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สิ่งท่ีสงมาดวย ๒  

หนา ๒๐  ขอ ๔.๓  วรรค ๓  ใหใชแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินแนวทางการ

พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  ตามเกณฑท่ีกําหนดไว  ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาโดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน ๔๕  วัน นับแตวันท่ีประกาศใชแผนพัฒนาสามป  (แนวทางการ

พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามปเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ

โครงการ  หนา ๒๑) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลนามะเขือ  ไดดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ

โครงการ  ภายใน ๔๕  วัน  นับแตวันประกาศใชแผนพัฒนาสามป  โดยไดดําเนินการติดตามและประเมินผลเม่ือวัน

พฤหัสบดีท่ี  ๑๖  มิถุนายน  ๒๕๕๙  (เวลา  ๐๙.๐๐ น.)  ณ  สํานักงานเทศบาลตําบลนามะเขือ ตามแนวทางการ

พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามปเพ่ือความสอดคลองของยุทธศาสตรและ

โครงการ  โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการพิจาณณาติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาสามป  

(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) เพ่ือสอดคลองของยุทธศาสตรและโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา  คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา   ๑๐ ๑๐ 

๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ ๙ 

๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาสามปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ ๙ 



๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตรการพัฒนา  ๑๐ ๑๐ 

๕. โครงการพัฒนาประกอบดวย  ๖๐ ๖๐ 

   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๒ กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๓ จํานวนวัตถุประสงคมีความเหมาะสมกับโครงการ  ๓ ๓ 

   ๕.๔ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการตั้งงบประมาณ

ไดถูกตอง  

๕ ๕ 

   ๕.๕ เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลอง ตอเนื่องกับระยะเวลา

ป (๓ ป)  

๓ ๓ 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ๔ ๔ 

   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ ๕ 

   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผานมา ๓ ปยอนหลัง ตามความเปนจริง  ๓ ๓ 

   ๕.๘ โครงการแตละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ ป ทุกโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๑๐ มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาด

วาจะไดรับ  

๕ ๕ 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดไดถูกตองตามหลักของการจัดทําโครงการ  ๔ ๔ 

   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับโครงการ  ๕ ๕ 

   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค   ๕ ๕ 

   ๕.๑๔ หนวยงานรับผิดชอบหลักสอดคลองกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. 

๐๔ 

๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๘ 

 



รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดับ

ท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑  

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
๑ โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลกูรังภายในตําบลนามะเขือ ๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๗๙,๐๐๐.๐๐ √   

 ๒ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานคําดอก

ซอน หมู 7 (สายบานนางละมุล มาตรนอก-นางเกสร สาระบุตร) 

๑๔๕,๖๐๐.๐๐ ๑๔๕,๖๐๐.๐๐ √   

 ๓ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานดอน

จันทร หมู 9 (สายหลังบลอกคอนเวิรด ขามหนองบะยาว) 

๑๓๗,๐๐๐.๐๐ ๑๓๗,๐๐๐.๐๐ √   

 ๔ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานไทรทอง 

หมู 11 (สายซอยบานอาจารยเตรยีม ) 

๒๗๘,๙๐๐.๐๐ ๒๗๘,๙๐๐.๐๐ √   

 ๕ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานโนนศร

ทอง หมู 8 (สายขางสนามกีฬา ) 

๑๓๑,๐๐๐.๐๐ ๑๓๑,๐๐๐.๐๐ √   

 ๖ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานโปง

เชือก หมู 3 (สายบานนางสมหมาย  นรฤทธ์ิ ) 

๑๐๘,๐๐๐.๐๐ ๑๐๘,๐๐๐.๐๐   √ 

 ๗ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานโพน

สวาง หมู 4 (สายขางหนองแปน ) 

๑๖๗,๗๐๐.๐๐ ๑๖๗,๗๐๐.๐๐   √ 

 ๘ โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมูบาน บานโพน

สวาง หมู 4 (สายบานคณุครูนิยมพร  นันดิดก ) 

๑๕๓,๙๐๐.๐๐ ๑๕๓,๙๐๐.๐๐   √ 

 ๙ โครงการกอสรางถนนดิน (สายโนนศรทอง-นา นายเจริญ กาบสรอย 

หมู 8 ) 

๙๔,๐๐๐.๐๐ ๙๔,๐๐๐.๐๐ √   



 ๑๐ โครงการกอสรางถนนดิน (สายโนนอุดม-หนองนกเขียน หมู 10) ๘๐,๐๐๐.๐๐ ๘๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๑๑ โครงการกอสรางถนนดิน (สายแยกโพนสวาง-โนนสวรรค หมู4 ) ๗๘,๐๐๐.๐๐ ๗๘,๐๐๐.๐๐ √   

 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดับ

ท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑  

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
๑๒ โครงการกอสรางถนนดิน (สายสามแยกหนองกุง-หวยยาง หมู1 ) ๑๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๔๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๑๓ โครงการตอเติมทอนํ้าลอดเหลี่ยม บานโพนสวาง-บานโพนคํา 

 

๑๕๖,๐๐๐.๐๐ ๑๕๖,๐๐๐.๐๐ √   

 ๑๔ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานคําดอกซอน หมู 7 (สาย

หนองคําดอกซอน-โคกฮองเอ่ียง , สายแยกหนาบานนายคําพล ูระวิ

ศร-ีหวยง้ิว,สายแยกไรนางทองมา ขันตร-ีนา นายจรูญ ณ สาโรจ ,สาย

คําดอกซอน-หวยยาง) 

๘๖,๔๐๐.๐๐ ๘๖,๔๐๐.๐๐ √   

 ๑๕ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานคํานํ้าแซบ หมู 6 (สาย

หนองนาโศก-นา นายสําราญ คําเจริญ,สายคํานํ้าแซบ-หวยแสง,สาย

แยกถนน คสล.คาํนํ้าแซบ-นา นายชัชวาล กุคํา ,สายแยกหนองนา

โศก-สมโมง-นา นายวินัย ทรัพยกุล ) 

๘๐,๘๐๐.๐๐ ๘๐,๘๐๐.๐๐ √   

 ๑๖ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานโคกเจรญิ หมู 2 (สายศาลา ๘๘,๓๐๐.๐๐ ๘๘,๓๐๐.๐๐ √   



กลางบาน-สามแยกบานนางพิสมยั ปรีนึก,สายสี่แยกบานนายบรรล ุ

เชิดดิลก-โรงสีชุมชน,สายขางบานนางบัวลี นาทันล,ิสายหนาบานนาย

ถาวร กองคํา ,สายนา นายวีระ นาถาบํารุง-แยกบานโคกเจรญิ) 

 ๑๗ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานดอนจันทร หมู 9 (สายขาง 

รร.นามะเขือพัฒนศึกษา-โรงสีนายเตี้ย ทับสรุิ สายหลัง รร.นามะเขือ

พัฒนศึกษา-ดอนโมง,สายถนนหมอดิน-สท.พรอํานวย ไกยแสง) 

๗๐,๕๐๐.๐๐ ๗๐,๕๐๐.๐๐ √   

 

 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดับ

ท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑  

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
๑๘ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานไทรทอง หมู 11 (สายไทร

ทอง-สนามเปา,สายไทรทอง-นา นายบรรจง สิทธิจันทร,สายลาดยาง-

ศพด.ไทรทอง) 

๗๙,๙๐๐.๐๐ ๗๙,๙๐๐.๐๐ √   

 ๑๙ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานนามะเขือ หมู 1 (สายสาม

แยกหนองกุงตะวันออก-ไรนายบุญเริง  ทรัพพงศ,สายแยกหนองกุง-

นาไรเดียว,สายแยกบานนายสม นันจินดา-นา นางพัฒน ทาบรรหาร) 

๘๘,๓๐๐.๐๐ ๘๘,๓๐๐.๐๐ √   

 ๒๐ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานนามะเขือ หมู 12 (สายโคก

เจริญ-สวนนายอลงกรณ สารผล,สายนามะเขือ-โคกอีเคน) 

๕๕,๔๐๐.๐๐ ๕๕,๔๐๐.๐๐   √ 



 ๒๑ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานนามะเขือ หมู 12 (สาย

หนองคํามวง-แยกหนองบัวลอย,สายหนองคํามวง-หนองบัวลอย,สาย

หนาบานอาจารยองอาจกองคํา-บานนางเตือนใจ แซตั้น,สายรอบคุม

หนองบัวลอย,สายหนองบัวลอย-ลองปาขา) 

๗๒,๓๐๐.๐๐ ๗๒,๓๐๐.๐๐   √ 

 ๒๒ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานโนนศรทอง หมู 8 (สาย

โนนศรทอง-คอกหม,ูสายโนนศรทอง-หนองขอ,สายโนนศรทอง-สราง

แกว,สายโนนศรทอง-น นายจรูญ ทิพสอน ) 

๗๒,๓๐๐.๐๐ ๗๒,๓๐๐.๐๐ √   

 ๒๓ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานโนนอุดม หมู 10 (สาย

สนามเปา-เตาเผาขยะ,สายโนนอุดม-วังเดือนหา,สายโนนอุดม-โคก

สะอาด) 

๕๖,๔๐๐.๐๐ ๕๖,๔๐๐.๐๐ √   

 ๒๔ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานโพนคําพุทธคีร ีหมู 5 (สาย

โพนคําพุทธคีร-ีหนองมันปลา,สายภูปอ-หนา รร.โพนสวางพิทยาคม) 

๖๗,๖๐๐.๐๐ ๖๗,๖๐๐.๐๐ √   

 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๑  

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
๒๕ โครงการซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบานโพนสวาง หมู 4 (สายขาง 

รร.โพนสวาง-บานโนนสวรรค,สายแยกลาดยางโพนสวาง-บานดงคํา

พัฒนา-สวนไรคณุครูนิยมพร นันดดิก-นา นางรุงทิพย,สายโพนสวาง-

โนนสรางทอ) 

๗๐,๕๐๐.๐๐ ๗๐,๕๐๐.๐๐ √   



 ๒๖ โครงการซอมแซมถนนลูกรัง (สายไทรทอง-กุดพระเจาตลอดสาย) 

 

๕๖,๔๐๐.๐๐ ๕๖,๔๐๐.๐๐ √   

 ๒๗ โครงการซอมแซมถนนลูกรัง  สายบานดอนจันทร-หลัง รร.นามะเขือ

พัฒนศึกษา-หนองนาโศก 

 

๔๗,๐๐๐.๐๐ ๔๗,๐๐๐.๐๐ √   

 ๒๘ โครงการซอมแซมถนนลูกรัง   สายโพนสวาง-หวยยาง-หลังวัดสวาง

อัมพวัน 

 

๖๑,๕๐๐.๐๐ ๖๑,๕๐๐.๐๐ √   

 ๒๙ ซอมแซมถนนลูกรังภายในหมูบาน โปงเชือก หมู 3  

 

๕๔,๕๐๐.๐๐ ๕๔,๕๐๐.๐๐ √   

ยุทธศาสตร ท่ี ๒  

การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

๓๐ โครงการสงเสริมกลุมอาชีพสตรีตําบลนามะเขือ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๙,๗๐๐.๐๐ √   

ยุทธศาสตร ท่ี ๓ 

การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

 - - - - - - 

 

 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ อยูระหวาง ยังไมได



เรียบรอย ดําเนินการ ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔  

การพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคน

และสงัคม 

๓๑ โครงการพัฒนาศักยภาพของกลุมสตร ี ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๙,๗๐๐.๐๐ √   

 ๓๒ โครงการศูนยขอมูลขาวสารการจดัซื้อจัดจางของ อปท. ระดับอําเภอ 

 

๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๓๓ โครงการใหบริการประชาชนนอกสถานท่ีแบบบูรณาการ 

 

๔๐,๐๐๐.๐๐ ๙,๐๐๐.๐๐ √   

 ๓๔ โครงการจดัหาอาหารเสริม(นม)ใหนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กภายใน

ตําบล 

๓๔๑,๗๐๐.๐๐ ๒๐๑,๔๘๙.๗๔  √  

 ๓๕ โครงการจดัหาอาหารเสริม(นม)ใหนักเรียนโรงเรียนภายในตําบล 

 

๙๓๑,๓๐๐.๐๐ ๘๘๔,๓๐๙.๐๖  √  

 ๓๖ โครงการจดัหาอาหารกลางวันใหนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กภายใน

ตําบล 

๗๖๔,๔๐๐.๐๐ ๕๔๓,๐๖๐.๐๐  √  

 ๓๗ โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ

 

๗๕,๐๐๐.๐๐ ๖๕,๒๐๐.๐๐ √   

 ๓๘ โครงการจดัซื้อวัสดุการศึกษาใหศนูยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

๒๖๕,๒๐๐.๐๐ ๒๖๕,๒๐๐.๐๐ √   

 ๓๙ โครงการประชุมสัมมนาผูปกครอง 

 

๕,๐๐๐.๐๐ ๕,๐๐๐.๐๐ √   

 ๔๐ โครงการจดังานวันผูสูงอายุระดับตําบล 

 

๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ √   

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 



 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔  

การพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคน

และสงัคม 

๔๑ โครงการฝกอบรมเจาหนาท่ีดบัไฟปาตําบลนามะเขือ ๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ √   

 ๔๒ โครงการจดัระบบการแพทยฉุกเฉินตําบลนามะเขือ  

 

๓๔๕,๐๐๐.๐๐ ๒๘๑,๑๐๐.๐๐  √  

 ๔๓ โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 

 

๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓๖๘,๕๙๐.๐๐ √   

 ๔๔ โครงการจดัฝกซอมแผนปองกันและบรรเทา สาธารณภัย 

 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๙,๕๐๐.๐๐ √   

 ๔๕ โครงการจดังานวัน อปพร. 

 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๖,๘๕๐.๐๐ √   

 ๔๖ โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล 

 

๔๐,๐๐๐.๐๐ ๓๗,๗๖๐.๐๐ √   

 ๔๗ อุดหนุนโรงเรียนโพนสวางพิทยาคมตามโครงการจัดการแขงขันกีฬา

ภายใน 

๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ √   

 ๔๘ โครงการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาอ่ืน ๆ 

 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๒๗,๘๑๐.๐๐ √   

 ๔๙ โครงการแขงขันกีฬาเยาวชนตาํบลนามะเขือ 

 

๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๗๘,๘๐๐.๐๐ √   

 ๕๐ สมทบกองทุนประกันสังคม 

 

๒๘๐,๐๐๐.๐๐ ๒๓๕,๖๗๙.๐๐ √   

 



รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔  

การพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคน

และสงัคม 

๕๑ โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุตําบล นามะเขือ ๗,๐๗๑,๖๐๐.๐๐ ๖,๖๔๒,๗๐๐.๐๐  √  

 ๕๒ โครงการจายเบ้ียยังชีพผูพิการตําบลนามะเขือ 

 

๒,๓๐๔,๐๐๐.๐๐ ๑,๗๗๓,๐๐๐.๐๐  √  

 ๕๓ โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดสตําบลนามะเขือ 

 

๑๓๒,๐๐๐.๐๐ ๑๐๘,๐๐๐.๐๐  √  

 ๕๔ อุดหนุนโรงเรียนชุมชนนามะเขือวิทยาจัดโครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมนําความดสีูสังคม 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๕๕ อุดหนุนโรงเรียนชุมชนนามะเขือวิทยาจัดโครงการสงเสรมิกีฬาภายใน  

 

๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ √   

 ๕๖ โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนท่ีตําบลนามะเขือ 

                

๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓๒,๒๗๗.๐๐  √  

 ๕๗ โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 

 

๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๕๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๕๘ อุดหนุนโรงเรียนนามะเขือพัฒนศกึษาโครงการสงเสริมกีฬาตานยาเสพ

ติด 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ √   

 ๕๙ โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันใหโรงเรยีนสังกัด สพฐ.ในเขตพ้ืนท่ี ๑,๘๓๖,๘๐๐.๐๐ ๑,๘๓๖,๘๐๐.๐๐  √  



 

 ๖๐ 

 

อุดหนุนโรงเรียนโปงเชือกศึกษาสถานจัดโครงการสงเสรมิกีฬาภายใน  ๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ √   

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๔  

การพัฒนาดานพัฒนาคุณภาพคน

และสงัคม 

๖๑ โครงการรณรงคปองกันและควบคมุการแพรระบาดของโรคไขหวัดนก ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๔๐๐.๐๐ √   

 ๖๒ โครงการรณรงคปองกันและควบคมุโรคไขเลือดออก 

 

๘๕,๐๐๐.๐๐ ๑๗,๕๘๐.๐๐ √   

 ๖๓ โครงการรณรงคปองกันและควบคมุโรคพิษสุนัขบา 

 

๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๕,๐๐๐.๐๐ √   

 ๖๔ โครงการตรวจซ้ําจัดระเบียบสังคม ตรวจซ้ําและการพัฒนาแหลงขาว

ยาเสพตดิ 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๘,๕๒๐.๐๐ √   

 ๖๕ โครงการสงเสริมการจัดทําแผนชุมชน 

 

๑๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๐๐.๐๐ √   

 ๖๖ โครงการแขงขันกีฬาทองถ่ินสัมพันธเกมส 

 

๓๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๕๐,๐๐๐.๐๐ √   



ยุทธศาสตร ท่ี ๕ 

การพัฒนาดานศิลปวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

๖๗ คาใชจายในการจัดงานรัฐพิธีและศาสนพิธี ๒๕,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๐๐๐.๐๐  √  

 ๖๘ โครงการสงเสริมอนุรักษศลีปวัฒนธรรประเพณีและการแสดงทองถ่ิน 

 

๗๐,๐๐๐.๐๐ ๔๐,๐๐๐.๐๐ √   

 ๖๙ อุดหนุนท่ีเทศบาลตําบลโนนบุรีจดัโครงการจดังานประเพณีทําบุญตกั

บาตเทโวโรหะณะ 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๐๐๐.๐๐ √   

 

 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

เทศบาลตําบลนามะเขือ อําเภอสหัสขันธ จังหวัดกาฬสินธุ 

รอบ (ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา ลําดั

บท่ี 
โครงการ งบประมาณตาม

เทศบัญญัติ 

วงเงินตาม

สัญญา 

สถานะโครงการ 

ดําเนินการ

เรียบรอย 

อยูระหวาง

ดําเนินการ 

ยังไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตร ท่ี ๖ 

การพัฒนาดานการเมืองการ

บริหาร 

๗๐ โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและทัศนศึกษาดู

งานนอกสถานท่ี 

๒๕๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔๙,๙๙๙.๒๕ √   

 ๗๑ เพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานของคณะผูบริหาร/ สมาชิกสภา/

พนักงาน/พนักงานจาง/ผูนําชุมชน 

๒๐๕,๐๐๐.๐๐ ๙๓,๘๐๔.๐๐   √ 

 ๗๒ โครงการจดัทําแผนพัฒนาตําบลโดยกระบวนการมสีวนรวมของ

ประชาชน 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๐๐๐.๐๐ √   

 ๗๓ โครงการซอมแซม/บํารุงรักษาครภุัณฑของสํานักงาน 

 

๓๗๐,๐๐๐.๐๐ ๓๑๑,๖๐๕.๙๓  √  



รวม     ๕๖ ๑๑ ๖ 

 

จากการติดตามประเมินติดตาม ชวง ( เดือน ตุลาคม ๒๕๖๐ – มีนาคม ๒๕๖๑ ) 

ดําเนินโครงการเสร็จเรียบรอย  จํานวน ๕๖ โครงการ 

อยูระหวางดําเนินการ  จํานวน ๑๑ โครงการ 

ยังไมไดดําเนินการ  จํานวน ๖   โครงการ 

 



สวนท่ี  ๖ 
กรรมวิธีการติดตามและประมินผล  คือจะตองศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตร  ซ่ึงเปนการตรวจดู

เอกสารหลักฐานตางๆ  ไมวาจะเปนทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน  โดย

ดําเนินตรวจสอบทรัพยสินตางๆ มีอยูจริงหรือไม สภาพของทรัพยสินนั้นเปนเชนไร รวมท้ัง  ถนนรางระบายน้ํา  หนอง  

คลอง  สระ  สวนสาธารณะ  เปนตน  วิธีการติดตามและประเมินผลเชนนี้ตองมีการเก็บ  วิเคราะหขอมูล (data 

analysis)  ท้ังนี้  เทศบาลตําบลนามะเขือไดมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลทรัพยสินของเทศบาล  ดังนี้ 

 

๑. ท่ีดินและส่ิงกอสราง   

 ๑.๑  ท่ีดิน  มีจํานวน  ๑  แปลง   

    ผลการติดตามและประเมินผล 

  -  ท่ีดินแปลงท่ี ๑ ยังสามารถใชประโยชนตามปกติ   

 ๑.๒  ส่ิงกอสราง 

อาคาร  มีจํานวน  ๓  หลัง  ดังนี้  

  ผลการติดตามและประเมินผล 

   -  อาคาร (๑) – (๓) ยังสามารถใชประโยชนตามปกติ   

    -  หลอดไฟสปอรตไลทชํารุด  อยูระหวางการซอมของผูรับจาง   

 ๑.๓ ถนนและรางระบายน้ําในความรับผิดชอบของเทศบาล 

   ผลการติดตามและประเมินผล 

   -  ถนนสึกกรอน  จํานวน  ๒  สาย  แตก็สามารถสัญจรไปมาไดตามปกติ       

๒.  ครุภัณฑ   

 ๒.๑  ครุภัณฑสํานักงาน  

 ๒.๒  ครุภัณฑการศึกษา       

 ๒.๓  ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง    

 ๒.๔  ครุภัณฑการเกษตร  

 ๒.๕  ครุภัณฑกอสราง 

 ๒.๖  ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ  

 ๒.๗  ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 

 ๒.๘  ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย 

 ๒.๙  ครุภัณฑงานลบานงานครัว  

 ๒.๑๐  ครุภัณฑโรงงาน 

 ๒.๑๒  ครุภัณฑเครื่งอดับเพลิง 

 ๒.๑๓  ครุภัณฑกีฬา 

 ๒.๑๔ ครุภัณฑสํารวจ 

 ๒.๑๕ ครุภัณฑดรตรีและนาฏศิลป 

 ๒.๑๖ ครุภัณฑคอมพิวเตอร 



   

 

   

 

 

 

    ผลการติดตามและประเมินผล 

  ครุภัณฑของเทศบาลท่ีปรากฏขางตนนั้น  มีจํานวน  ๒๒  รายการท่ีชํารุด  เสื่อมสภาพไมสามารถใช

งานไดตามปกติ  การตรวจสอบครุภัณฑดังกลาว  เทศบาลไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขอเท็จจริงของพัสดุท่ี

ชํารุด       

๓.  วัสดุ 

 วัสดุท่ีจําเปนจะตองจัดซ้ือเพ่ือใชในการปฏิบติงาน  ซ่ึงเปนสิ่งของโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ

การใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  โดยรายละเอียดดังนี้ 

 ๓.๑  วสัดุสํานักงาน  เชน  กระดาษ  หมึก  ดินสอ 

 ๓.๒  วสัดุไฟฟาและวิทยุ  เชน  สายไฟฟา  หลอดไฟฟา  ปลั๊กไฟฟา 

 ๓.๓  วสัดุงานบานงานครัว  เชน  ไมกวาด  น้ํายาทําความสะอาดพ้ืน  แกวน้ํา 

 ๓.๔  วสัดุกกสราง  เชน  ทราย  สี  ตะปู  สังกะสี 

 ๓.๕  วสัดุยานพาหนะและขนสง  เชน  แบตเตอรี่  กระจกโคง  สัญญาณไฟกระพริบ 

 ๓.๖  วสัดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  เชน  น้ํามันเบนซิน  แกสหุงตม  น้ํามันเครื่อง 

 ๓.๗  วสัดุวิทยาศาสตร  เชน  สารสม  คลอรีน  ออกซิเจน 

 ๓.๘  วสัดุการเกษตร  เชน  สารเคมีปองกันและกําจัดศคูรพืชและสตว  พันธพืช  ปุย 

 ๓.๙  วสัดุโฆษณาและเผยแพร  เชน  ปายไวนิวล   

 ๓.๑๐ วสัดุเครื่องแตงกาย  เชน  ชุดคนงาน   

 ๓.๑๑ วสัดุกีฬา  เชน  ลูกฟุตบอล  ลูกเปตอง  ตาขายวอลเลยบอล 

 ๓.๑๒ วสัดุคอมพิวเตอร เชน แผน CD  ไวแลต   

 ๓.๑๓ วสัดุการศึกษา  เชน  ของเลนเด็ก  เครื่องเลนพลาสติก  สื่อการศึกษา 

  ๓.๑๔ วสัดุเครื่องดับเพลิง  เชน ถังดับเพลิง 

 

  ผลการติดตามและประเมินผล 

  เทศบาลไดดําเนินการจัดซ้ือวัสดุดังกลาว  ซ่ึงมีวัสดุประเภทคงทนและวัสดุท่ีใชแลวสิ้นเปลืองหมดไป  

การจัดซ้ือวัสดุของเทศบาลมีกรรมการในการตรวจรับวัสดุ  และมีผูรับผิดชอบในการควมคุมการเบิกจายวัสดุ  สามารถ

ตรวจสอบไดการเบิกจายได  วัสดุคงเหลือเปนปจจุบันและถูกตอง  ไมปรากฏกวามีวัสดุหายไปโดยไมมีผูรับผิดชอบ 

วัสดุท่ีเบิกไดนําไปใชในการปฏิบัติหนาท่ี     

 

 

************************************* 



สวนท่ี  ๗ 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอม 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะตองมีการวิเคราะหสภาพแวดลอมของทองถ่ิน  ดําเนินการ

วิเคราะหสภาพแวดลอมทองถ่ิน  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และรวมท้ังตําบล  อําเภอ  

เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมีหมูบานท่ีบางสวนหรือและสวนใหญอยูในเขตเทศบาลและเขต อปท.ขางเคียง  ซ่ึงมี

ปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกันกับสภาพแวดลอมภายใตสังคมท่ีเปนท้ังระบบเปดมากกวาระบบปดในปจจุบัน  การวิเคราะห

สภาพแวดลอมเปนการวิเคระหสภาพแวดลอมท้ังภายนอกและภายใน โดยผลการวิเดคราะหสภาพแวดลอมมีดังนี้ 

ปจจัยภายใน ( Internal Factor ) 

จุดแข็ง ( Strength = S ) 

 1. มีผูบริหารท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล พรอมท่ีจะพัฒนาทองถ่ิน 

 2. มีบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถเขาใจในงาน พรอมขับเคลื่อนและบูรณาการในการดําเนินงาน 3. 

มีเครื่องมือ เครื่องใช และเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการปฏิบัติงาน 

 4. มีศูนยบริการอินเตอรเน็ตเทศบาลตําบลนามะเขือ เพ่ือใหประชาชนไดคนควาหาขอมูล 

 5. มีแหลงอารยธรรมท่ีเกาแกและมีโบราณวัตถุท่ีสําคัญ 

 6. เปนแหลงผลิตผาพ้ืนเมืองท่ีมีคุณภาพและมีเอกลักษณโดดเดน 

 7. มีตัวแทนของประชาชนซ่ึงทราบปญหาในทองถ่ินไดดี เขารวมในกระบวนการพัฒนาทองถ่ิน 

 8. เปนแหลงผลิตพืชผลทางการเกษตรท่ีสําคัญ คือ ออย มันสําปะหลัง 

 9. พ้ืนท่ีเกษตรมีจํานวนมาก และมีความสมบูรณ 

 10. เปนพ้ืนท่ี ท่ีมีความอุดมสมบูรณจนไดรับฉายาวา “ เปนอูขาวอูน้ําของอําเภอสหัสขันธ ” 

จุดออน ( Weakness = W ) 

 1. งบประมาณท่ีมีอยูมีอยางจํากัด ไมสามารถตอบสนองความตองการปจจัยพ้ืนฐานของประชาชนได     

             อยางเพียงพอ 

 2. ขาดการสืบทอด/ตอยอดภูมิปญญาทองถ่ิน 

 3. ขาดแคลนแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรในชวงฤดูแลง 

 4. ขาดความตอเนื่องในการบริหารงาน เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

ปจจัยภายนอก (External) 

โอกาส ( Opportunity = O ) 

 1. พ้ืนท่ีเหมาะแกการทําการเกษตร โอกาสเก็บเก่ียวพืชผลทางการเกษตรมีมากข้ึน  

 2. นโยบายของรัฐบาล และระเบียบวาระแหงชาติเอ้ือตอการแกไขปญหาความยากจนและการกระจาย  

              รายไดของประชาชน 

 3. นโยบายรัฐบาลเอ้ือตอภาคเกษตร 

 4. ราคาพืชผลทางการเกษตรมีแนวโนม สูงข้ึน 

 5. มีถนนเชื่อมตอระหวางตําบล 2 ตําบล และเชื่อมตออําเภอ 2 อําเภอ งายตอการขนสงสินคาทางการ     

เกษตร  



 6. ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสงผลใหประชาชนกินดีอยูดีมีรายไดเพ่ิมข้ึน สามารถพ่ึงพาตนเองไดอยาง     

ยั่งยืน  

อุปสรรค ( Threat = T ) 

 1. งบประมาณท่ีไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐไมเพียงพอตอความตองการในการพัฒนา 

 2. รัฐบาลมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการพัฒนาประเทศ สงผลใหทองถ่ินตองมีการปรับเปลี่ยนนโยบาย    

ตามไปดวย 

 3. ราคาผลผลิตทางการเกษตรไมแนนอนสงผลกระทบตอรายไดของเกษตรกร 

 4. รายไดจากการขายพืชผลทางเกษตรไดไมเต็มท่ี เนื่องจากปจจัยดาน ราคาปุย ยาฆาแมลง คาแรง  

              ราคาเพ่ิมสูงข้ึน 

 5. ปญหาการเมืองในประเทศเกิดความแตกแยกทําใหการบริหารทองถ่ินลาชา 

 6. ปญหาดานเศรษฐกิจและสังคม เชน ความยากจน อาชญากรรม ยาเสพติด ปญหาสุขภาพ ฯลฯ 

 

  

******************************** 
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