
 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลนามะเขือ  
ที่  ๒๒๒  /  ๒๕๖๐ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๓ 

************************ 

  อาศัยอ านาจตามความใน ข้อ ๑๖  แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกาฬสินธุ์       
(ก.ท.จ.กาฬสินธุ์)  เรื่องหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ เทศบาล
ต าบลนามะเขือ  จึงขอแต่งตั้งบุคคลดังต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการจัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี ของเทศบาลต าบลนามะเขือ   

  ๑.  นางสมประสงค์  สุพัฒนาพงศ์ ต าแหน่ง นายกเทศบาลต าบลนามะเขือ  เป็นประธานกรรมการ 
  ๒.  นายยุคชัย  ไชยค ามี   ต าแหน่ง  ปลัดเทศบาลต าบลนามะเขือ เป็นกรรมการ 
  ๓.  นายเด่นชัย  ยวงวิภักดิ์ ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง    เป็นกรรมการ 
  ๔.  นางบัวจันทร์  แซ่ตั้ง  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง  เป็นกรรมการ 
  ๕.  นางสาวนงเยาว์  ทวาศรี ต าแหน่ง  หัวหน้าส านักปลัด       เป็นกรรมการ 
   ๖.  นางสาวสุธาสินี  เซ็นกลาง ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ    เป็นกรรมการ 
  ๗.  นางเพ็ญจันทร์  พิสมัย ต าแหน่ง  รักษาการ ผอ.กองการศึกษาฯ    เป็นกรรมการ  
                     ๘.  นางสาวปวริศา  ผาลาโห ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายฯ        เป็นกรรมการและเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการจัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี ของเทศบาลต าบลนามะเขือจัดท าแผนอัตราก าลังโดย
ค านึงถึงภารกิจ อ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบ ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ความยากและคุณภาพของงาน ปริมาณงาน ตลอดทั้ง
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เสนอให้คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
กาฬสินธุ์ พิจารณาให้ความเห็นและประกาศใช้แผนอัตราก าลัง ๓ ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๓  เพ่ือ
เป็นกรอบในการก าหนดต าแหน่งและใช้ต าแหน่งของเทศบาลตามรอบระยะเวลา ๓  ปี ต่อไป  

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   

    สั่ง  ณ  วันที่  ๒๕  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
 
                                                      (นางสมประสงค์  สุพัฒนาพงศ์) 
                                                      นายกเทศมนตรีต าบลนามะเขือ  

 


